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portas para mais um advento
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Portas de vidro Post-Door
com TV embutida

As portas para armarios e painéis

com TV embutida LED,

podem ser utilizadas em salas, quartos,
home office, cozinhas,

até em banheiros.
Além de ser uma boa solugao estética,
esse tipo de estrutura, é uma 6tima alternativa

para pequenos espagos.
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Start! Assim, mais uma edicao da Viva Grande BH chega as suas
maos. As aguas de marco ja fecharam o verao e estamos caminhan-
do para ver o amarelar das folhas pelas cidades metropolitanas.

Aqui, encontramos paginas amareladas que nos contam historias
de lutas e glorias da Sociedade Hipica de Minas Gerais. O clube for-
mado ha 52 anos por um grupo de amigos, atualmente é destaque
nacional no hipismo e comemora seu 52° aniversario.

Rompendo as fronteiras brasileiras, temos também uma historia
de superacao e de conquistas vivida pela transexual Ohara Haad.
Sucesso de beleza, ela esta de malas prontas rumo a bela Italia
para aprender ainda mais sobre beleza, cabelo e maquiagem.

Girando pela Regiao Metropolitana de Belo Horizonte esbarra-
mos com o cantor Lenine que veio a Contagem e Ibirité e visitou a
Orquestra Jovem. Paulinho Vilhena também esteve em terras con-
tagenses trazendo, em primeira mao, o filme “Entre Nos”.

Quem pensou que ja sabia tudo sobre os novos adventos da tec-
nologia, se enganou. A impressora 3D é a mais nova invencao que
esta chegando e tomando conta do mercado brasileiro. Embora ain-
ra da seja um assunto desconhecido para a grande massa, através da

maquina, muitos benéficos para populacao e, consequentemente,
para as empresas serao alcancados.

Mudando a forma como o mundo faz negécios, recentemente, o
BNI lancou um grupo na capital mineira, depois de ja ter se conso-
lidado em diversos pontos de Sao Paulo. O marketing boca-a-boca é
a forma mais poderosa de conquistar novos membros até se formar
um grupo onde os participantes se ajudam profissionalmente. Vale
a pena negociar!

Nosso alerta fica por conta dos vilées que assombram os adeptos
dos jogos eletronicos. E hora de entender melhor o que se passa
entre a vida real e o imaginario dos jogadores para que problemas
comportamentais e psicologicos ndo sejam acarretados no cotidia-
no. Game over para os vicios eletronicos!
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Equipamentos | Coberturas | Containers | Estacionarios | Transportes

Vocé pode contar com
0S NOSSOS Servicos sempre
e em qualquer lugar.

A Locatio do Brasil S/A atua no mercado
ha mais de 15 anos oferecendo solugdes em locagoes
de equipamentos, servicos e estruturas de coberturas,
atendendo as demandas da mineracdo, construcao
civil, siderurgia e saneamento.
Com uma filosofia de trabalho pautada pelo
compromisso e competéncia, contamos com Lo. :A I ID
equipamentos de ponta e profissionais altamente
qualificados, sempre visando a maxima qualidade X
e produtividade em todas as obras. LOCACAO E SERVICOS
Na Locatio aliamos a alta qualificacao de nossos
colaboradores a uma completa estrutura,
além de um moderno centro administrativo e pontos
de apoio instalados em varios estados do Brasil.
Também oferecemos nossa prépria assisténcia técnica,
treinada para o atendimento em qualquer regidao onde
esteja um dos nossos equipamentos.
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CADASTRO INDUSTRIAL
DE MINAS GERAIS 2013

0 maior guia de compra e venda da indastria
mineira esta disponivel nas versoes:

» Web » CD-ROM
» Mobile » Impresso

Adquira logo o seu:
(31) 3362-5666 ou www.fiemg.com.br/ciemg
e FACA BONS NEGOCIOS!
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Bem vindo ao Cadastro Industrial 2013

0 Sistema FIEMG apresenta um sompleto guia de

compra € venca dos produtos e servigos da indCstra
mineira Aqui vocs encontra inforragies atuais

sobrs mais de 18 mil empresas do setor

GADASTRE DS TRIAL
MINAS GEBAIS 2013
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IMPRESSORA

A evolugao tecnolégica revolu-
clonou a comunicagao e a area in-
dustrial, no que se refere a sistema-
tizacao de copias e reproducao de
produtos. O jornalismo expandiu
ap6s a contribuicao de Gutemberg,
no século XV, no campo da impres-
sao grafica. Além de afetar o univer-
so da imprensa, o alemio teve re-
levante influéncia nos movimentos
culturais, econdmicos e sociais da
época, como: a Reforma Protestan-
te; o Renascimento; e a Revolucio
Cientifica. Com o advento do mer-
cantilismo e, posteriormente, dos
ideais liberais, a consolidacdo do sis-
tema capitalista foi possivel devido
as Revolugbes Industriais que pro-
porcionaram um elevado grau de
profissionaliza¢do nas linhas de pro-
ducio, que por consequéncia modi-
ficou as formas de comercializagio,
e implementou de vez a figura do
consumismo.

Com o alto investimento na area
da ciéncia, tanto por parte da ini-
ciativa privada quanto da publica,
a cada dia que passa o mercado de
prestacio de servigos proporciona
uma oferta de aparelhos com um
alto padrao de recursos tecnolégicos
ao cidadiao comum. Um dos produ-
tos revolucionarios que chegou ao
varejo brasileiro no ano passado foi
a Impressora 3D. Conhecida como
prototipagem rapida, o aparelho
trabalha em um sistema de fabrica-
¢ao aditiva, onde um modelo tridi-
mensional é formado por sucessivas
camadas do material.

Em 1984, Charles Hull, co-fun-
dador da 3D Systems, inventou o
tipo de impressora que, em vez de
tinta, tinha a capacidade de desen-

BN VIVAQ EEM Tecnologia

Por Diogo Silva

volver modelos de objetos, ou seja,
o aparelho conseguia produzir pegas
com vdrias superficies e lados. Exis-
tem diversos tipos de impressora
deste formato, inclusive capazes de
criar préteses, 6rgaos, componen-
tes de veiculos, e até comida. Cada
impressora trabalha com um deter-
minado tipo de material, por isso,
a diversidade de elementos que o
equipamento pode imprimir.

Para que se possa verificar a uti-
lizagao da Impressora 3D, é necessa-
rio exportar o desenho do produto
para o formato compativel da im-
pressora. Apé6s a elaboragao do pro-
duto, deve-se inserir o desenho no
programa da impressora. Verificado
as configuracoes de impressao, o sis-
tema da impressora ird armazenar
os elementos da cria¢io 3D e, em se-
guida, comeca o processo. No lugar
da tinta, a impressora pode ter como
matérias-primas plastico, resinas,
entre outros. O bico extrusor jorra
uma camada derretida do material
em uma plataforma interna do

Imagens: Divulgacdo

Um jeito diferente
de pensar impressao

A impressora 3D adentra o mercado
do varejo e é promete revolucionar as

formas de consumo e producao

aparelho. O produto solidifica e da
forma a estrutura do objeto. E assim,
o cartucho aplica camadas, de modo
sucessivo, até o objeto ganha forma.
Os limites de tamanho das impres-
soras comerciais, em geral, sao de 15
cm de altura, 20 cm de largura, e 20
cm de profundidade.

Mercado

Durante um dos maiores even-
tos de informatica promovidos no
Brasil, Campus Party, realizado no
dltimo més de janeiro, o diretor de
desenvolvimento global do PayPal
afirmou que “o centro do mundo
sera a informagio digital”. John
Lunn ainda revelou que dentro de
dois anos, quase todos os lares te-
rdo uma impressora 3D, e que isso
transformard as formas de relacoes
comerciais.

Nao s6 as relagdes comerciais,
mas pode alterar toda uma linha de
produgao seja bélica ou até mesmo




cultural. Gabriel Gouvéa, diretor

comercial de uma empresa que pres-
ta servico em impressdes em 3D,
conclui que por enquanto nao tem
como mensurar o limite transforma-
dor que este formato pode signifi-
car para os setores de prestagao de
servicos e industrial. “A impressora
3D vem para revolucionar os mode-
los de produgio e isso afetara dire-
tamente o jeito como se consome.
Chris Anderson, um CEO de uma
das grandes corporagoes que produ-
zem impressora 3D, identifica que a
impressora 3D conseguiu transfor-

Venha fazer parte de

mar a evolucao virtual em realidade,
materializou os projetos que eram
desenvolvidos e que ficavam presos
na plataforma digital”, evidencia
Gabriel.

A empresa de Gabriel é pionei-
ra em impressio 3D em Belo Ho-
rizonte. Especializada em moldes e
design de joias, o empreendimento
ja tem mais de sete anos de experi-
éncia ampliou o leque de servigos e
atualmente atende clientes dos mais
variados ramos, nio restringindo o
atendimento somente a empresas. O
diretor comercial aponta os motivos
pelos quais a impressdao em 3D ¢é re-
quisitada. “Sdo quatro situacdes que
sintetizam as qualidades e a eficacia
da impressao em 3D: o foco perso-
nalizado, agilidade na fabricacao
do produto, cores e simetria.” Nas
lojas de varejo e departamento en-
contram-se alguns tipos de impres-
sora 3D. Porém deve-se distinguir a
utilidade doméstica da profissional.
Uma impressora de porte caseira
nao consegue reproduzir com a mes-
ma precisdo grande quantidade
da mesma peca.

Ima ¢

Medicina

Em meio a tantas novidades, a
impressora 3D ainda é desconhe-
cida do publico em geral. Embora
venha ganhando destaque na midia
gragas ao sucesso de varias pesqui-
sas que mostram a eficicia do apare-
lho principalmente na drea médica.
Préteses, 6rgaos, vasos sanguineos e
tecidos podem dar um novo signifi-
cado no quesito de tratamentos de
doengas e patologias. I

* Esteiras e bicicletas de dltima geragao
« Estrutura Moderna com Equipamentos. 100% novos
* Varias modalidades
Musculagao | Pilates (equipamental)
Step, Jump | Muay Thai | Jiu Jitsu (competicao)
Kung Fu | Dancas -

* Academia Climatizada
* Funcionamento de 06:00 as 00h R e
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Sabados as 17h.

Cobertura dos melhores
eventos da regido,

entrevistas com personalidades,
participacdo do publico,
esporte, cultura, musica,
gastronomia, lazer e circuito
com o melhor das cidades.

Assista o Top Show na TVI e também ao vivo pelo site:
www.tvitv.com.br

Contato: (31) 3292-3580 - (37) 9969-6794
programatopshowtvi@yahoo.com.br.
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“0 Senhor & meu pastor e nada me faltara.”
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Tecnica

Quando quiser colocar suas ideias, palavras, textos e imagens no papel, procure a gente!

T” C
ecn .ca L CATIE Diagramagéo Projeto grafico

e Livros, REvisTAS, JORNAIS E CARTILHAS

Rua Paracatu, 872 - sala 406 - BH - MG

PuBLIcACOES OFICIAIS

E-mail: tecnica@gold.com.br (Balancos contabeis, Relatérios e Atas)

tecnicarte@gmail.com

Fones: [31]13291-8728 e Livros TEcNicos € DIATICOS
(311 3393-021%7 (Fisica, Matemaética, Quimica e Portugués dentre outros)



Senhoras e senhores,

“Preparem-se para um show de solidariedade
e responsabilidade social ”

Uma familia tradicional, com tra-
balho comum, rotina parecida com a
de todas as outras e um bocado de
sonhos que nao foram deixados de
lado pelo corre-corre da vida.

Um objetivo inusitado. Um des-
tino incomum. Foi a partir de uma
ideia pouco convencional que os
integrantes da familia Silva resolve-
ram agradar as criancas do bairro e
da regido onde tinham uma padaria
e apresentaram uma pega de teatro.
Os personagens principais do espe-
taculo eram os bonecos produzidos
por eles.

De 1a pra ca, ja se vao 15 anos.
Roberto e Aparecida Silva sao os an-
fitribes dessa familia que abriu mao
de tudo para permitir que criangas
da periferia de Belo Horizonte pu-
dessem ser agraciadas com a arte em
forma de bonecos falantes.

Aos poucos, a familia Silva foi se
adaptando as novas ideias e iniciou
um projeto itinerante, utilizando a
camionete da entrega de paes para
percorrer pragas da capital mineira
com apresentagdes de teatro de bo-
necos. “A construcao do Teatro de
Bonecos Origens ¢é a realizagao de
um sonho que comegou ainda crian-
¢a ao realizar as primeiras apresen-
tacoes de teatro de bonecos para os
meus irmaos, utilizando como maté-
ria prima para a construcao de bo-
necos abacates”, lembrou Roberto.

Logo, a iniciativa deu certo e
encheu os olhos dos Silvas para dar
continuidade em seus projetos. Ja

IS VIVa Cultura

em 2000, o grupo tinha nova forma-
¢ao, além do casal Roberto e Apa-
recida Silva, seus filhos Ana Paula,
Marcos Vinicius e André Luis faziam
parte da trupe. E entdo, teve seu pri-
meiro projeto aprovado na lei mu-
nicipal de incentivo a cultura de BH
com o intitulado “Boneco na pra-
¢a”. Segundo Roberto Silva, esse foi
o grande marco e divisor de aguas
para os Silvas.

Caminhao palco

A familia Silva passa a ser uma
associacio de teatro de bonecos
denominada “Origens”, nome que

Por Natalia Rosa
Imagens: Divulgacao

referencia o passado familiar do gru-
po e se estende as raizes culturais e
histéricas abordadas em seus enre-
dos. “ITrocamos de vez a panificado-
ra pelo teatro”. Roberto conta ainda
que “o tempo passou € a paixao pela
arte s6 aumentou. Em 1995, ap6s fa-
zer o meu primeiro curso de teatro
de bonecos, montamos o espetaculo
metamorfose na porta da padaria
City Pao de propriedade da familia.
Posteriormente através de editais de
leis de incentivo a cultura, surge a
Familia Silva Teatro de Bonecos que
passa a fomentar o teatro de bonecos
utilizando um caminhao palco para
levar a arte dos bonecos em pragas,




parques no interior do estado de Mi-
nas Gerais e capitais como Sio Paulo
e Curitiba”.

Quem nunca escutou a expressao
“Se Maomé nao vai até a montanha,
a montanha vai até Maomé”? E as-
sim que funciona o caminhao-palco
dos Silvas. Com mais de 10 mil km
rodados, eles levam a arte para di-
versos pontos do pais. Além de espe-
taculos infantis e adultos, uma ofici-
na moével é transportada para que a
populacao seja beneficiada.

Responsabilidade social

A proposta que vai além de le-
var diversdo e entretenimento aos
amantes da arte, se tornou um obje-
tivo. E agora, o foco da familia Silva
¢ a inclusao social.

Embora todos tenham o direito
a cultura, o acesso no Brasil ainda
parece restrito a alguns grupos. As-
sim, o “Boneco Especial” surgiu na
creche Bom pastor, em Ibirité, com
intuito de contribuir no processo de
capacitacio de pessoas com defici-
éncia. Roberto afirma que o propési-
to € levar aos alunos que apresentam
dificuldade de aprendizado, uma
rica metodologia de arte-educacao
utilizando o teatro de bonecos como
instrumento de pesquisa.

Para Roberto a proposta vai além
de mostrar uma nova didatica. “Nos
construimos bonecos para doar para
algumas institui¢des e deixamos os
bonecos para eles na tentativa de
deixar uma marca de responsabili-
dade social e de um novo método de

aprendizado”, ressaltou.

Em sinal de um resultado po-
sitivo, Roberto e sua trupe foram
beneficiados diversas vezes através

de projetos de incentivo como, por
exemplo, o “Boneco Especial” foi
contemplado, entre outros, pelo
edital nacional promovido pelo Ins-
tituto Itad Cultural: Rumos Cultura
Educagao e Arte 2011/2013.

Teatro

O projeto itinerante foi um suces-
so, mas a familia Silva queria também
ter seu lugar para confeccionar os bo-
necos e também um local para apre-
sentagdes. Assim, surgiu o espaco com
capacidade para cinquenta lugares e
também possui uma sala destinada a
oficinas de arte-educagio para receber
o publico.

Vale ressaltar que o ambiente ¢é
principalmente adaptado para os por-
tadores de deficiéncia, onde também
sao realizadas oficinas de capacitacao
em teatro de bonecos inserindo alu-
nos com deficiéncias cognitivas e mo-
toras.

O teatro da ATBO ¢ exclusivo para
as exibicoes do grupo e atende as ne-
cessidades técnicas de manipulacao
direta, fio, luva, vara e luva, ou seja,
todos os meios utilizados para as apre-
sentacoes.

Graduados em pedagogia, os di-
retores da ATBO utilizam o espaco
destinado a produgoes de teatros de
bonecos como uma sala de recursos
pedagogicos. As atividades sdo desen-
volvidas no formato de aula-espetacu-
lo possibilitando a reflexao e o debate
entre os participantes, contribuindo
para a formacao critica dos alunos.

A ATBO passa a ser um equipa-
mento de referéncia de bonecos da
capital mineira com a primeira sala
especifica de teatro de bonecos de
Belo Horizonte e merece aplausos da
sociedade. Il

Trupe
Roberto Ferreira da Silva

A construgao do Teatro de Bonecos Ori-
gens ¢ a realizagao de um sonho

que comegou, quando ainda ew era crian-
¢a ao realizar as primeiras

apresentagoes de teatro de bonecos para
o0s meus irmaos utilizando como matéria
prima para a construgdo de bonecos
abacates”.

Aparecida oliveira da Silva

“Estou a frente do teatro, junto com
Robenrto, desde 1997. Na época ele cons-
truia bonecos e pedia opinido como eles
estavam e eu falava que estavam feios e
mal acabados. Entdo ele comegou a pedir
para que ew auxiliasse no acabamento
dos bonecos e na construgdo dos figuri-
nos. Hoje, sou coordenadora artistica

da ATBO e me sinto realizada por ter o
privilégio de trabalhar em familia”.

Ana Paula da Silva

“Eu tinha 8 anos de idade quando
ingressel com meus pais e irmaos em
apresentagoes em pragas e aniversarios.
Quando passamos pela primeira vez na
Lei Municipal de Incentivo a Cultura
de Belo Horizonte, estava ja com 11
anos, “a coisa ficou mais séria” e passei a
encarar o trabalho com mais
responsabilidade. Desde entdo, nao
larguer mais o teatro de bonecos, o que
acabou tornando-se wuma profissao”.

André Luis da Silva

“Comecer a trabalhar com minha
familia mais por necessidade, mas confor-
me o tempo ia passando, vi que

o teatro também faxia parte de mim.
Atualmente tenho 16 anos, e sou
contrarregra da ATBO”.

Marcos Vinicius da Silva

“Quando adentrei no meio artistico da
familia, nao compreendia muito bem a
minha fungao no grupo, a arte de mani-
pular ainda ndo tocava mew coragao. O
tempo foi passando e acabei me aprofun-
dando na drea, encantar o piblico com
uma trilha pontual e uma iluminagao
correta passow a me dar prazer e tornou-
-se realmente meu trabalho. Depois de
algumas tentativas e muito esfor¢o. Hoje
sou um manipulador de bonecos, ator

e responsdvel pela sonorizagdo - ilumi-
nagao das produgoes da ATBO. Estou
convicto que o teatro de bonecos faz parte
de minha vida”.

Cultura Vive



Ohara Raad prepara as malas para uma
visita de trabalho e lazer a Itdlia

Por: Fleury Rosa e Natdlia Rosa
Fotos: Bruno Penato

Ninguém se realiza 100%, ao contra-
rio, estd sempre em busca de algo, esta no
caminho para algum lugar. Este é o sen-
timento da transexual Ohara Raad, em-
preendedora no ramo de beleza, proprie-
taria do Espaco Ohara Raad, muito bem
localizado no Bairro Eldorado, em Conta-
gem, que, segundo ela mesma admite, ja
“atingiu um nivel bom de desenvolvimento que
alimenta novas lutas e novas conquistas. Os
planos sao muatos”.

Entre os muitos planos, estd crescer
mais e mais profissionalmente, aqui e
fora do pafs. Amo o Brasil por muitas coi-
sas e odeio igualmente por outras tantas. Nas
muitas viagens que tenho feito, sempre mais,
decidi que nao quero mais viver aqui. Uma das
razoes é que jd fui vitima de violéncia varias
vezes, especialmente a de pagar imposto e nao
ver retorno disso”.

Em busca de qualidade de vida, Ohara
Raad ja decidiu que vai viver na Europa e
ja esta se preparando para isso. Ela con-
ta que essa ‘vontade’ surgiu em Madri, na
Espanha. “Vivi ld por seis meses. Um belo dia,
um homem careca e de cavanhaque me falou
que meu cabelo era bonito e pesado, mas preci-
sava de movimento. Ele dava cursos de cabe-
lewreiro e estava sem modelo naquele momento
e me convidou para o papel. Em consequéncia,
para eu deixd-lo cortar meu cabelo. Fui para
passear e acabei num big saldo. Fez o corte e
ew me informei sobre os cursos. Conhece um
conhece outro recebi convite para ficar ld e tra-
balhar. O projeto inicial era ficar até dezembro,
provisoriamente. Visiter 22 cidades em 8 paises
para sondar o que era bom e o que seria me-
lhor para trabalhar, mas ew ndo tenho irmdos
e como minha mde adoeceu, tive que voltar’s
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Consciente de que a volta seria
temporaria, ainda que longa, a em-
presaria ja chegou ao Brasil fazendo
planos. O primeiro deles, que vem
cumprindo a risca é manter o Espa-
¢o Ohara Raad, sempre com muitas
novidades, como o site que estd em
construcao, cada vez melhorando-o
mais, ampliando-o, com mil ideias,
como o “Se embeleze brindando uma
vez por més” quando serve um sabo-
roso drink aos clientes.

“Na Ewropa, o profissional brasileiro
é muito valorizado. Eles tém técnica, mas
carecem dessa criatividade, eles gostam
dela. Por tudo isso, penso, em trés anos,
voltar a Espanha para morar. Eu me
caso ainda este ano com um amigo brasi-
lewro, para regularizar a minha vida ld e,
claro, pretendo abrir um saldo ld. Ficare
com wm gerente aqui e abro uma filial
do Espago Ohara Raad ld, com profissio-
nais brasileiros. A intengdo ¢ promover
imtercdmbio entre os profissionais daqui
e de ld, principalmente na Europa, onde
as oficinas sdo mais acessiveis”, resume
Ohara, que pelo visto vai viver na
ponte aérea sobre o Atlantico, pas-
sando temporadas aqui e 14, de acor-
do com as altas estagoes.

Sucesso assegurado

Alguém duvida que Ohara Raad
serd mais uma vez bem sucedida?
Ela que se define como uma profis-
sional de mil e uma utilidades, numa
referéncia a uma grande marca de
produto de limpeza. “Ser proprietdria
de um empreendimento de beleza nao ¢
nada fdcil. Ao longo da minha formagdo
aprendi a fazer quase todos os trabalhos
do saldo, até porque ocasionalmente al-
gum colaborador pode faltar e ndo pode-
mos deixar nossos clientes na mdao. Hoje
em dia ja deleguer algumas das muitas
atividades tais como sobrancelhas, alisa-
mentos térmicos, escovas, mas nem por
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isso deixo de fazer quando é preciso. Se
preciso, até varrer o chdo ow servir um
cafezinho, organizar o espago em dias de
pico e outras coisas”.Isso sem falar que
empreender, ser dona do proéprio
negdécio, ndo é nada facil. Segundo
Ohara, as barreiras sao varias, des-
de um governo que nao estimula a
vida do empreendedor, com impos-
tos altos e pouco apoio, bem como
a crise que vem se instalando pouco
a pouco no Brasil nos tltimos dois
anos. “Mas com criatividade e profissio-
nalismo, buscando conhecimento técnico
internacional e nacional, ficando atenta
as novidades do mercado, criando dias
diferentes como o dia da beleza com sor-
teios de brindes e fazendo do saldo um
local de festa, inovando também no aten-
dimento das novvas — algo personalizado,
com mais qualidade e menos quantida-
de - vamos quebrando as dificuldades”,
conclui.

Apesar dessas dificuldades, ter
o préprio negocio é algo que Oha-
ra Raad sempre recomenda a quem
estd comecando a carreira, mas ela
adverte que

‘ ‘ _ & preciso ter conhe-
cimento da area na

qual pretende trabalhar,
para nao ficar 100% depen-
dente de colaboradores,
conhecimento administra-
tivo e principalmente con-
tar com uma equipe que
seja dedicada e interessada
no crescimento da empre-
sa. Finalmente, se dedicar
muito, trabalhar mais ain-
da: atender clientes, admi-
nistrar, cuidar de cada de-

talhe ) )

Enquanto ndo chega a hora da
mudanc¢a em definitivo, as viagens
internacionais vao se sucedendo e
Ohara Raad se dedica a outra ativi-
dade que lhe da muito prazer, a de
produtora de moda. “Ndo ¢ sempre
que temos a disposigdo produtos de moda
para determinados trabalhos, como serd
agora, na proxima produgdo em que es-
tou envoluvida, capa e editorial para uma
revista a ser feito na Itdlia, mais preci-
samente na cidade de Mildo. Vou pesso-
almente produzir e dirigir o trabalho”,
completa.

Uma paixao que surgiu na infan-
cia se torna profissdo e vida

Brincar! Este é um exercicio feito
na infancia que se reflete por toda
a vida do ser humano. Meninos e
meninas que brincam de médico,
muitas vezes se tornam médicos. O
mesmo acontece com quem se mete
a construir sonhos infantis e mais
tarde se torna engenheiro. Muitos
sao os exemplos, inclusive os que
brincam de barbeiro, de cabeleirei-
ro e se tornam profissionais da area,
empreendedores com saldes exu-
berantes ou espacos de beleza rica-
mente construidos.

H4 quem ndo passe da primeira
experiéncia, como os pequenos ir-
maos que se aventuraram a brincar
de saldo as vésperas de um Domingo
de Ramos e o mais velho, de cinco
anos, tesoura em punho, ‘tosou’ o
cabelo louro do irmao de um ano e
meio, preparando-o para a celebra-
¢do. Do mesmo modo, ha quem co-
megou na tenra infincia e ndo parou
mais.

Foi assim com Ohara Raad, que
desde criancga tinha “mania de brincar
com cabelos das primas, de fazer tran-
¢as e tudo mais que fosse possivel. Tive
também a mfluéncia de minha mae que
deixou a cidade de Curvelo — ela saiv um
pouco do normal da vida das mulheres
da época, que era se casar cedo — para
trabalhar em Belo Horizonte. Ela apos-
tou em cursos de costura e de cabeleireira.
Exerceu a fungdo em casa, arrumando a
si mesma e atendendo algumas amigas.
Rolinhos, bobes - antes se usava muito —
eram pegas comuns no mew cotidiano”.

Se a dedicagao aos cabelos come-
¢ou como uma simples brincadeira,
rapidamente tomou ares de algo
mais sério. Ao entrar na adolescén-
cia, uma amiga muito préxima que-
ria anelar o cabelo e usando a técnica
do papelote, Ohara Raad comecou a
cuidar disso para ela.



“Mais tarde wm pouco, aos 13 anos,
fiz um curso de teatro para ajudar a
vencer a timidez. Sempre fui uma pessoa
extremamente timida, muito introspecti-
va. Era tanto que se tinha wm grupinho
numa cal¢ada, ew atravessava a rua
para nao ter que cortar aquele grupo,
passar entre aquelas pessoas. Terminei
o curso de teatro — jd trabalhava numa
fabrica de bonecas de porcelana, enchen-
do os corpinhos das bonecas, feitos de
tecido. Dentro da fabrica fui evoluindo
até aprender a colocar cabelo, uma das
tarefas mais dificeis do processo”, recor-
da, destacando mais uma vez a forte
ligacdo com os cabelos.

O passo seguinte foi fazer um cur-
so de cabeleireiro. “Passei em segundo
lugar na prova inicial, mas na entrevis-
ta com a professora, quase fui barrada,
devido a minha pouca idade. Tinha 14
anos na época e uma carinha de menos,
de crianga mesmo. Ela ndo queria deixar,
mas consegui ficar no curso de seis meses.
Depois, ld mesmo, fiz curso de aperfeigo-
amento e sai para wm saldo, ainda como
empregado”.

De 14 para outro saldo do mesmo
dono e na sequéncia para outro, no
Bairro Inconfidentes, onde traba-
lhou com profissionais mais expe-
rientes e pode aprender mais. “Fui
pegando malicia com os profissionais”.

Atualmente, é usual comecar a
vida profissional tdo cedo, mas na
época em que Ohara Raad come-
¢Ou, NAO0 €ra comum uma pessoa tao
jovem iniciar um negdécio préprio,
principalmente quando nao se tem
apoio. “Inicialmente eu nao tive apoio
de minha mae, que queria que eu seguis-
se outra carreira”, conta Ohara.

Reviravolta

Até os 19 anos, a transexual
Ohara Raad trabalhou como cola-
boradora em um saldo. Saiu com a
intencdo de atender em domicilio. A
atividade durou pouco tempo, pois
as dificuldades, como a inexisténcia
de telefonia moével e a dificuldade de
manter telefone fixo, acabaram por
inviabilizar uma iniciativa até certo
ponto visionaria. Aviset ao dono do
saldo que eu sairia em 30 dias. Menos
de uma semana depois do aviso, ele me
dispensou. Certamente ele ficou receo-
so de que eu pudesse ficar ali aliciando
clientes. Isso acontece até hoje, no meio,
os acordos mdo sao tao rigorosamente
cumpridos assim”, lamenta.




A mudanga se tornaria um passo
importante para a reviravolta na car-
reira e na vida. Um amigo, com con-
dicdo financeira boa, decidiu ajudar.
Ohara estava com 19 anos e através
dele consegui alugar uma loja. “Ele
tmha dois sofds velhos que nés reforma-
mos. Comecer com wm espelho no chdo,
um lavatorio e duas cadeiras, wma delas
dada por minha mde. Pouco a pouco as
coisas foram evoluindo, melhorando”.

Desde essa época Raad ja acre-
ditava que saldo tinha que ter algo
mais que um espelho, ou seja, pre-
cisava ser um espaco com detalhes,
molduras de gesso. O salao exigia
um cuidado geral com o espago a ser
dedicado a beleza. Paralelamente,
foram surgindo as oportunidades de
novos cursos, aqui, em Sao Paulo...

“Na maquiagem, me tornei autodida-
ta. Tinha nogdes das coisas, comecava a
me maquiay, a reproduzir o que via nas
revistas. Ew olhava muito minha mae e
aprendia’.

A vaidade que gerou bons frutos
Ohara Raad confessa que é muito
vaidosa e isso desde crianga. Segun-
do ela, na familia, todo mundo tem
cabelo crespo e desde os 12 anos
ela alisava o dela. Fazia toca. S6 o
alisamento ndo permitia ter um ca-
belo comportado, precisava mais,
precisava de outros recursos dispo-
niveis. Como meu cabelo era muito
volumoso, eu fazia escova e aplicava
a toca para sair a noite. “No quesito
visual, as pessoas tém muito mais con-
forto hoje, porque a progressiva, aliada
a tecnologia cosmética e de aparelhos,
facilitam a vida de quem tem cabelo cres-
po. Antes a gente sofria muito, porque os
resultados nao eram tao duradouros”,
explica.

A vaidade ajudou a aprender e
estar antenada as novidades do mer-

cado, as exigéncias dos consumido-
res, ajuda a crescer e desenvolver.
Prova maior disso € o estagio que se
encontra hoje o Espaco da Beleza
Ohara Raad (Avenida José Faria da
Rocha, xxx, Eldorado — Contagem-
-MG) que tem nas mulheres a maior
parte da clientela — 75% - mas conta
também com uma grande clientela
masculina,

‘ ‘ desde gays - cliente-

la grande - até homens
casados e pais de familia
que fazem progressiva, so-
brancelhas, retiram pelo nas
costas, muito diferente dos
homens de tempos atras.
Hoje eles se preocupam com
pelo, com pele...

Ap6s lembrar que em Sdo Luis,
no Maranhio, ha um salao, chama-
do de Clube da Barba, voltado para
o publico masculino, onde na sala
de recep¢do ha uma mesa de sinu-
ca, os homens cortam cabelo, fazem
unha, enfim, tratamento completo.
Aqui mesmo onde trabalhamos mais
para as mulheres, com dia da noiva,
penteados e maquiagens para formatu-
ras, etc., tem homens que vém e suportam
com naturalidade a toquinha para fazer
progressiva. Sem qualquer preconceito.
Posso garantir que o publico gay é tran-
quilo e os homens com cabega resolvida”,
completa

A vaidade que gerou bons frutos
Ohara Raad confessa que é muito
vaidosa e isso desde crianga. Segun-
do ela, na familia, todo mundo tem
cabelo crespo e desde os 12 anos
ela alisava o dela. Fazia toca. S6 o
alisamento nao permitia ter um ca-

belo comportado, precisava mais,
precisava de outros recursos dispo-
niveis. Como meu cabelo era muito
volumoso, eu fazia escova e aplicava
a toca para sair a noite. “No quesito
visual, as pessoas tém muito mais con-
forto hoje, porque a progressiva, aliada
a tecnologia cosmética e de aparelhos,
facilitam a vida de quem tem cabelo cres-
po. Antes a gente sofria muito, porque os
resultados nao eram tao duradouros”,
explica.

A vaidade ajudou a aprender e
estar antenada as novidades do mer-
cado, as exigéncias dos consumido-
res, ajuda a crescer e desenvolver.
Prova maior disso € o estigio que se
encontra hoje o Espaco da Beleza
Ohara Raad (Avenida José Faria da
Rocha, xxx, Eldorado — Contagem-
-MG) que tem nas mulheres a maior
parte da clientela — 75% - mas conta
também com uma grande cliente-
la masculina, “desde gays — clientela
grande - até homens casados e pais de
familia que fazem progressiva, sobrance-
thas, retiram pelo nas costas, muito dife-
rente dos homens de tempos atrds. Hoje
eles se preocupam com pelo, com pele...”,
ressalta.

Ap6s lembrar que em Sao Luis,
no Maranhao, hi um salao, chama-
do de Clube da Barba, voltado para
o publico masculino, onde na sala de
recep¢ao ha uma mesa de sinuca, os
homens cortam cabelo, fazem unha,
enfim, tratamento completo. Aqui
mesmo onde trabalhamos mais para as
mulheres, com dia da noiva, penteados
e maquiagens para formaturas, etc., tem
homens que vém e suportam com natura-
lidade a toquinha para fazer progressiva.
Sem qualquer preconceito. Posso garan-
tr que o publico gay ¢ tranquilo e os ho-
mens com cabega resolvida”, completa Il

Para comecar, a primeira dica de beleza esta ligada a escolha dos itens
a serem usados, pois é fundamental usar apenas produtos de qualidade.

Mac, Kiko Milano, Lancome, Mary kay, Givenchy, Kryolan, Bobbi Brown.

para adquirir uma boa pele é necessario
ter cuidados essenciais para um excelente resultado.
E fundamental termos uma pele livre de éleo e com
poros bem fechados para obtermos um belo trabalho,
por isso a dica é contar sempre com os primes que
€ um produto relativamente novo no mercado. Usamos primes para

varias finalidades como: atenuante de linhas de expressao, lifting instantaneo,
minimizador de poros e neutralizantes de oleosidades.
Sugiro um quadro dentro do Box com a dica mais importante...

cuidar da pele diariamente
com sabonetes de limpeza especifico; esfoliantes uma vez por semana;

usar mascaras revitalizantes.

De trés em trés meses faca uma limpeza de pele e use sempre o filtro solar.

Use um bom demaquilante e nunca,
eu disse nunca, durma de maquiagem.
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Marketing boca-a

Por: Natdlia Rosa
Fotos: Internet e Warley de Freitas

Ha cerca de 29 anos, foi fundada nos Estados Uni-
dos uma organizagao de referéncia com grupos de ne-
gbcios baseado no principio “Ganhar contribuindo”,
ou seja, pela recomendagdo mutua entre os partici-
pantes, denominada Business Network International
(BNTI). De acordo com o jornal norte americano, The
New York Times, a ideia partiu de Ivan Misner um dos
maiores especialistas em networking e em marketing
boca-a-boca do mundo.

Misner era um consultor de gestao quando iniciou
o BNI. Trabalhou com empresas que necessitavam de
ajuda nas dreas de planejamento estratégico e desen-
volvimento organizacional. Como consultor de ne-
gbcios, recebia a maioria do seu trabalho através de
referéncias. Contudo, ndo estava satisfeito com o tipo
de grupos de negécios que existiam e criou um gru-
po de networking bem estruturado que oferecesse um
ambiente favoravel a troca de indicacoes e referéncias
qualificadas de negécio, que fosse focado na realiza-
¢ao de negbcios, e que tivesse uma énfase especial no
apoio mutuo e constante motivacao positiva.

A moda brasileira

Com o objetivo de ajudar as pessoas a fazer cres-
cer os seus negocios através de um programa de ma-
rketing boca-a-boca estruturado, onde seus membros
recomendam-se mutuamente, o BNI chegou ao Brasil

I ViVa Mercado

Um novo cQnc

em 2009 através do Eng. Marcos R. Martins — hoje,
Diretor Nacional do BNI.

Atualmente, no Brasil, existem 26 grupos de em-
presarios com 625 membros. Estes grupos se reiinem
na grande Sio Paulo, Jundiai, Campinas, ABC, Al-
phaville, Santos, Guarulhos e Bauru. Porém, o cresci-
mento segue a todo vapor e muitos grupos ja estao em
processo de formacdo tanto na capital paulista como
no interior, assim como em Belo Horizonte.

De acordo com Ricardo Anselmo, Diretor Execu-
tivo BNI Brasil/Portugal, a exclusividade ¢ a alma do
BNI. Ele explica que o conceito é simples e os resulta-
dos sdo positivos. “Grupos sdo formados com um re-
presentante de cada atividade economica. Assim, se
reiinem uma vez por semana antes de comegar o dia
normal de trabalho com o objetivo de trocarem con-
tatos e oportunidades de negdcio entre si com o foco
em oferecer um ambiente de negdcios favoravel, estru-
turado e solidario em que empresarios e profissionais
liberais se retinem para fazer novos contatos, conhe-
cer e entender os negécios representados no grupo,
aprender valiosas habilidades de marketing e desen-
volver fortes relagoes pessoais que levam a confianca e
a consequente geracao de significativos negécios para
todos”, afirma.

Sdo dezenas de empresirios comprometidos em
encontrar oportunidades de negdcios e, em se reco-
mendarem uns aos outros sem nenhum tipo de des-



pesa adicional ou comissao. Ricardo
Anselmo revela ainda que “é um
verdadeiro espirito de entreajuda.
Apesar do BNI ter uma fundacao in-
ternacional os diversos grupos pro-
movem também acoes com caricter
social, desde a recolha de alimentos,
vestudrio, brinquedos ou mesmo
acgoes de recolha de fundos para or-
ganizagoes especificas que sdo apon-
tadas pelos membros”.

A “refei¢ao” mais
importante do dia

Uma vez por semana, por volta
das 6h30, membros do grupo BNI
se encontram para reforgar as re-
lagdes. Além disso, ha uma procu-
ra de novas oportunidades e uma
apresentacio de novas categorias.
“Pertencer a um grupo BNI é como
ter algumas dezenas de comerciais
a trabalhar para cada empresario,
que vao referenciar o seu negocio a
pessoas que encontram € que neces-
sitem dos seus produtos ou servigos,
sem que tenha de lhes pagar sala-
rios ou comissdes”, explica Ricardo.

O grupo BNI se transforma
numa parceria entre os envolvidos
e acaba esbarrando também no
conceito de solidariedade, onde to-
dos se beneficiam através da ajuda
mutua entre os participantes cola-
boradores. Para divulgar as areas
representadas nada melhor que o
marketing boca-a-boca como forma
de promocao e indicagdo. Ricardo
afirma que “é por isso que sé acei-
tamos uma categoria. Nao podemos
aceitar a concorréncia. A lealdade

¢é fundamental”. Ele completa ain-
da que o que faz o BNI tnico ¢ que
apenas permite uma pessoa por pro-
fissao por Grupo. “Dessa forma, de-
pois de se juntar, nao existe conflito
em passar contactos e nenhum dos
seus concorrentes pode participar.
Além disso, nao existe comissao en-
tre os membros, pois a filosofia do
BNI ¢ baseada no espirito “GIVERS
GAIN” se eu te der negbcios, tu vais
querer dar-me negdcios, conclui”.

Novos horizontes

Os primeiros grupos de Belo
Horizonte foram lancados em mar-
¢o deste ano. Segundo a diretora
regional, Karymi Maluf, existe um
limite de vinte membros para dar
inicio ao grupo, porém nao ha li-

mites de membros dentro de cada
grupo. Uma equipe de lideranga é
eleita e composta por presidente e
mais onze cabecas.

O programa em sua esfera mun-
dial ¢ tabulado através do BNI Con-
nect que de acordo com a diretora, ¢
um sistema online por onde é feito o
controle de indicacoes. Dentro dos
grupo encontramos diversas as are-
as de negocio que vao desde o setor
da sadde, da construcio, dos servi-
¢os, da publicidade, da area finan-
ceira, entre muitas outras.

Karymi explica também que no
caso de areas bloqueadas é possivel
que o futuro participante preencha
um formulario de candidatura e
aguarde até que um novo grupo se
forme para que entdo, novas nego-
ciacoes sejam lancadas.ll

Mercado Vive
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Heroi virtual contra o ghef

realidade g se

compatsas cotidlian

A tecnologia revolucionou o comportamento do homem contemporaneo.
Com o advento de variadas midias, videogames se tornaram
uma das principais potéencias no entretenimento.

Mas até que ponto o$djo
a personalida

Por: Diogo Silva
Fotos: Internet

Realidade e ficgdo sempre se con-
trastaram pela histéria da humani-
dade. Um dos maiores classicos da
literatura mundial e mais antigos,
escrito provavelmente no fim do
século VIII, de autoria de Homero,
a Odisséia carrega a mais genuina
mitologia grega. A obra tem a ca-
pacidade de transmitir a histéria
lendaria alimentando a veracidade
junto aos folclores que alimentam a
cultura helénica.

Oscar Wilde, revolucionario na
dramaturgia, imortalizou a frase:

“A vida imita a arte muito mais
do que a arte imita a vida”. O irlan-
dés conseguiu captar a necessidade
de o homem se abstrair da realida-
de. Com o alto desenvolvimento
capitalista e tecnolégico, o ser hu-
mano viu-se obrigado a fugir do
mundo real, devido ao sufocamento
oriundo da complexidade das rela-
¢oes sociais. Em meio a nebulosi-
dade cientifica, descobriu-se uma
terra nao explorada, até entdo, que
mudaria a forma de se pensar tec-
nologia a partir daquele momento,

I VIVa Comportamento

0s virtuais podem Prejudicar
e dos admiradores?

o mundo virtual. A primeira defini-
¢ao do termo aparece pela primei-
ra vez em 1959 e tem o sentindo
do que “fisicamente nao existe, mas
simulado por software”, segundo o
Dicionario de Etimologia Online.
Epoca de intensa movimentagio
tecnolégica, principalmente, devido
a corrida armamentista entre Esta-
dos Unidos e Unido das Republicas
Socialistas Soviéticas; no mesmo
ano, o pais soviético foi pioneiro ao
langar a primeira sonda com Orbita
solar.



Um ano antes, na terra do Tio
Sam, uma invencio militar iria
mudar os rumos do mundo. Nao
da Guerra Fria, e sim do entreteni-
mento. Em 1958, cientistas desen-
volveram um jogo que simulava uma
partida de ténis. Muito rudimentar
e desenvolvido em um osciloscépio,
espécie de aparelho que exibe um
grafico bidimensional, o programa
foi financiado pelo Departamen-
to de Energia dos EUA. Este foi o
primeiro sucesso concreto relativo
a jogo eletrénico, experimentos an-
teriores foram fundamentais para o
desenvolvimento e concretizagao do
projeto. Pesquisadores aprimoraram
as técnicas e quase uma década de-
pois, em 1966, foi langado o primei-
ro console comercial o Odissey.

A partir de entdo, viu-se uma in-
terferéncia profunda dos protétipos
e jogos eletroénicos na sociedade e,
também, no modelo de produgao de
aparelhos eletronicos. Os videoga-
mes viraram referéncia em diversao,
o que demandava, sempre, inovacao
das empresas e investidores do setor.
Professor de filosofia e autor do livro
Teoria e Critica da Industria Cultu-
ral da Universidade Federal de Mi-

nas Gerais, Rodrigo Duarte, define
a década de 1980 como um perio-
do de profunda transformagao das
relacoes humanas devido ao avan-
¢o tecnolégico e a efervescéncia de
novidades eletronicas que ficavam
a disposicdo nas lojas. “Foi o perio-
do onde os computadores pessoais
ficaram populares, Era o inicio de
um processo de informatizagio do
mundo todo. Mas s6 em meados de
1990, os recursos computacionais
foram aproximados da cultura de
massa. Hoje exige uma convergéncia
total, porém, antes, as pessoas nio
imaginavam que poderiam um for-
mato que disponibilizasse multiplas
midias. Isso foi constado nos anos
2000, completou o professor.

Vicios e virtudes

Os videogames sao considerados
por muitos como vildes por causar
vicios e serem ferramentas que po-
dem prejudicar o envolvimento so-
cial. Porém, os aparelhos acarretam
beneficios: os jogos podem estimu-
lar raciocinio e criatividade.

A psicéloga enaltece os resul-
tados positivos dos consoles e a li-

berdade que as realidades virtuais
dao para os jogadores. “O excesso
¢é algo que estd marcando a juven-
tude. Freud falava que a sociedade
de sua época era neurdtica, a nossa
é perversa. O maior beneficio é a
possibilidade simbélica de lidar com
a insatisfacdo e angustia.”. Os vide-
ogames podem ajudar na educacao,
mas os responsaveis e pais devem ter
vigilancia com os jogos dos filhos.
“Jogos como o GTA incentivam a
identificagdo com personagens vir-
tuais. Os temas inadequados, violén-
cia e sexualizados sio um dos gran-
des problemas da sociedade atual.
Tem que saber lidar quando o nivel
simbolico ultrapassa a realidade. O
personagem deixa de ser ficticio e a
pessoa adota comportamentos que
prejudicam a sua personalidade no
contexto do cotidiano.” A psicéloga
destaca que a brincadeira nos vide-
ogames pode ser um conciliador e
um aparato que ajuda a estreitar a
relacdo entre pais e filhos. “Tem que
existir combinado. E necessério sa-
ber como o pai esta usando o video-
game. Ele ndo pode ter um compor-
tamento competitivo com o filho.
Ele deve jogar na posi¢ao de pai com
o objetivo de compartilhar aquele
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55(31) 9971.5729
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momento com a crianga. Até para
dar castigo, tem que ter discerni-
mento”, alerta Suzana.

O que mais impressiona os fas
aficionados por jogos eletronicos
sdo os graficos que cada vez mais
se assemelham com a realidade.
Multiplas plataformas possibili-
tam que as pessoas tenham a agdo
e o dinamismo dos jogos em va-
rios lugares.

Carlos Antonio, 22 anos, é um
dos admiradores deste universo
do entretenimento. Desde crian-
¢a, o estudante de Fisica é apre-
ciador dos games e sente que a
evolucdo tecnolégica propiciou
maior comodidade para quem
usa os jogos como companhia.
“O avanc¢o da tecnologia portatil
amplia as possibilidades de inte-
ragdo. Atualmente, temos opgoes
de se conectar com pessoas dife-
rentes independentes do lugar

que estamos. O jogo pode ir além
da diversao, passa a ser um meca-
nismo que possibilita a formacao
de amizades”, evidencia Carlos.
O pai do estudante passou a se
interessar por videogames por in-
fluéncia do filho. O futuro fisico
admite que além do pai, os jogos
virtuais tem um papel fundamen-
tal nas reunides entre os familia-
res. “O jogo sempre reuniu quem
quer que fosse, desde a antigui-
dade, sem necessariamente ser
condicionado a tecnologia. Hoje
é mais facil encontrar pessoas jo-
gando videogame do que baralho.
Tem a questao que a plataforma
digital engloba esses jogos, como
o pdquer. Acredito que meu pai
se interessou pelo universo dos
games por minha causa. Ao invés
de jogarmos um jogo de tabulei-
ro, transferimos aquele momento
para os videogames”.ll

O jogo sempre reuniu quem quer que fosse,
desde a antiguidade, sem necessariamente
ser condicionado a tecnologia.

Carlos Anténio

Estudante de Fisica
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Fundadores da Sociedade Hipica de Belo Horizonte:

Sentados: Paulo Baptista, Caetano Mancini, Eduardo Borges da Costa (1° presidente), Silviano Brandao, Luiz Carlos Guimaraes, Lucio dos

Santos Pereira e Francisco Ferraz Em pé: Guido Cerri, Geraldo Matos, Adalberto Braga, Walter Brunetta, Luiz Augusto Baptista, Orlando

Grecco, Luiz Carlos Pinto, José de Araujo Cotta, Mauricio Quintino dos Santos, Hélio Adami e Antonio Parreira

SHMG: 52 anos de historia

O Clube Hipico Belo Horizon-
te foi criado em 1962 gragas ao
empenho de um grupo de amigos
apaixonados pelo hipismo. Nessa
mesma época, conseguiram a con-
cessdo através da prefeitura de Belo
Horizonte de um terreno atras da
Gameleira, ap6s a linha férrea, onde
construiram as instalacoes do clube.

Tempos depois, as instalagoes do
Clube Hipico, conhecido como Hipi-
ca Velha, passaram a ndo comportar
as programacdes previstas, pois o lo-
cal ndo dispunha de boas condicoes
para a pratica do hipismo. Como o
terreno nao era do Clube Hipico e
era pequeno, surgiu a proposta para
aquisicio de um terreno em Conta-
gem para a constru¢ao de uma nova
hipica.

Assim, naquela época, quando
devido principalmente a rentdncia
do entao Presidente da Republica,
Janio Quadros, o Brasil atravessava
um periodo turbulento com gran-
des dificuldades economicas, foi
iniciada com muita garra e coragem

a construcido de uma nova sede, na
Rodovia Fernao Dias (BR-381, km
2,5), em Contagem. Surgia entio a
Sociedade Hipica de Belo Horizonte
(SHBH).

Elaborado pelos arquitetos Luis
Augusto Baptista de Oliveira e Nel-
son Marques Lisboa, o projeto —uma
estrutura muito avangada para a
época — foi concluido em tempo re-
corde: apenas um ano.

Transferida para a nova sede, a
Hipica passou a ocupar uma area
de 120.000 m?, comprada dos ir-
maos Mattos. No local foi instalada a
sede de campo, um conjunto forma-
do pela sede social, cocheiras, pista
de saltos de obsticulos, picadeiro
coberto, campo de podlo, departa-
mento veterinario, além de quadra
de volei, piscinas, play graunds, pe-
queno campo destinado a pratica de
equitacio por criangas e instalagoes
gerais para poneis.

Trés meses ap6s a construcao da
Hipica, era criada a 1* Escola de
Equitagao para criancas e realizado

Especial Hipica 52 anos Vive I

o Torneio Imprensa, uma homena-
gem aos jornais locais. Com o passar
dos anos, o polo deu lugar ao fute-
bol e o clube ganhou outros espacos
como quadras de peteca, futebol de
saldao, lanchonete, quiosques, chur-
rasqueiras e sala de jogos.

A razao social também mudou,
pois ja nao justificava manter o nome
de SHBH em um clube instalado em
Contagem. Assim, no dia 26 de maio
de 1994, apés amplas discussoes, o
Conselho Deliberativo resolveu mu-
dar a razao social da entidade para
Sociedade Hipica de Minas Gerais
(SHMG).

Hoje, 52 anos depois, os atuais
dirigentes da SHMG tém procurado
fazer com que o clube mantenha-se
fiel a finalidade para a qual foi cria-
do: lutar, principalmente, pelo de-
senvolvimento do esporte hipico em
todas as modalidades, desenvolver
outros esportes recreativos, promo-
ver reunibes e diversoes de carater
desportivo, social e civico.



GALERIA DOS EX-PRESIDENTES DA SHMG

Da primeira diretoria eleita em 1962, até a atual, presidida por Lourival Moreira,

a SHMG teve 27 gestoes e 20 presidentes, alguns com mais de um mandato.

1* GESTAO 2* GESTAO 3 GESTAO
Eduardo Borges da Costa Filho Norberto Colucci Mafra Adalberto Alvim Braga
1962 a 1964 1964 a 1966 1966 a 1968

4* GESTAO 52 GESTAO 6* GESTAO
Luiz Carlos Pinto da Costa Filho Oscar Costa Paulo Luterback Abreu
1968 a 1969 1969 a 1970 1970 a 1972

- _ 10> GESTAO
7* GESTAO 82 e 9 GESTOES i
. . . o Humberto Pimenta Soares
Major Wilmar Barros Nogueira Oswaldo Ribeiro L. .
Adalberto de Oliveira Freitas
1972 a 08/07/1973 1974 a 1976 - 1976 a 1978

1978 a 1980

I ViVa Especial Hipica 52 anos



¥ 1
112 e 12° GESTOES 132 GESTAO 142, 15% e 16* GESTOES

Major José Lelis Machado Adalberto Alvim Braga Roque Geraldo Soares
1980 a 1982 - 1982 a 07/07/1983 1984/1986 1986 a 1988 - 1988 a 1990
1990 a 24/03/1992

- . 20* GESTAO
17* e 18* GESTOES 192 GESTAO ) )
B i j Jose Vicente Meneses da Silva
Gerson Ferreira de Lima Alceny José Mendes
1998 a 2000
1992 a 1994 -1994 a 1996 1996 a 1998

212 GESTAO 22° GESTAO 9232 242 GESTOES

Marcolino de Oliveira Anderson Souza Muniz Dimas Campos da Fonseca

Marco a agosto de 2000 2002 2 2004 2004 a 2006 - 2006 a 2008

25 e 26* GESTOES
José de Assis Couto
2008 22010 - 2010 a 2012

27* GESTAO
Lourival Moreira de Moraes
2012 a 2014
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Entre 1945 e 1949 existiu uma
tentativa de implantagdo de um nu-
cleo para a pratica do hipismo nas
instalacoes do CPOR (Centro de
Preparacao de Oficiais da Reserva),
junto ao 12° Regimento de Infan-
taria, em Belo Horizonte com os
aficionados: Capitao Montedonio
Rego, Artur Catoni, Edson Cavalie-
re e alguns formandos do CPOR.
Embora o ndcleo nao tenha se con-
cretizado, este foi o primeiro passo
para a criagdo do Clube Hipico Belo
Horizonte.

- De acordo com Adalberto Alvim

Braga, um dos sécios fundadores da
SHMG, ap6s alguns anos da primei-
ra tentativa de implantacao do nu-
cleo ele se reuniu com um amigo,
Paulo Luterback Abreu e inconfor-
mados com a situagdo resolveram
criar um clube dedicado a prética do
hipismo. “Duas providéncias foram
tomadas. Primeiro conseguimos au-
torizacao para utilizar a pista e algu-
mas cocheiras do Parque da Game-
leira aos sabados e domingos. Paulo
foi a Juiz de Fora e trouxe dois cava-
los, herdois andnimos desta historia.
Eles passaram a ser a nossa montaria

e de quem aparecesse, objetivando
a divulgacdo do esporte e adesoes.
A segunda providéncia foi que pa-
ralelamente buscamos contatar os
remanescentes dos anos 50, convi-
dando também possiveis adeptos do
esporte para as primeiras reunioes”,
relembrou.

Ap6s estas movimentagdes o gru-
po se organizou tendo sido criado o
Clube Hipico Belo Horizonte, sob a
presidéncia do Edson Cavaliere. “Foi
nessa época, que conseguimos a con-
cessao sendo construidas em defini-
tivo suas instalagoes, que permitiram
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ao nascente Hipismo, funcionar por
quase 10 anos, passando a aparecer
no cenario nacional”.

O crescimento veio com o tempo
e as instalagdes ficaram pequenas.
Como o terreno nao era de proprie-
dade do clube surgiu a proposta do
Dr. José Araijo Cotta, com tradi¢iao
em incorporacdes € construcoes de
clubes (havia terminado o condomi-
nio Retiro das Pedras), para constru-
¢do da nova hipica em Contagem.

Foi entdo, que Cotta comegou
a trabalhar para que tudo se trans-
formasse. Ele que era fundador e
o realizador do Retiro, primeiro
condominio horizontal construido,
conheceu Guido Cerri no seu con-
dominio. Logo, a amizade tomou
conta dos dois que juntos comeca-
ram a fazer planos que mais tarde se
tornou parceria de sucesso.

“O Cotta me perguntava sempre
aonde eu ia aos domingos e dizia que
ia a Hipica, na Gameleira. Entdo um
dia eu o levei 1a. Ele observou que
tinhamos cavaleiros participando de
competicoes e que a hipica, que era
modesta, merecia instalacoes maio-
res ¢ melhores. Um dia quando al-
mocavamos 14, ele disse: Guido eu
estou disposto a tentar fazer uma
hipica nova. Vamos fazer. Sou mui-
to amigo de Gilberto Faria, dono do
Banco da Lavoura. Vou perguntar
se ele aceitaria uma empreitada de
descontar para nés as promissérias
dos sécios que comprarem cota da
hipica. E ele de fato foi”, contou
Guido Cerri, um dos sécios funda-
dores da Sociedade Hipica de Belo
Horizonte. =

Durante a procura, um terreno
de 130 mil m2 foi encontrado, em
Contagem. Guido relata que Cotta

abragou o projeto e foi em busca de
uma maneira de concretizar aque-
le sonho. “Eu fiz uma reuniaozinha
com meus amigos Paulo Abreu, Co-
ronel Caminha, Adalberto Braga e
outros. Eramos nove. Comegamos
a arranjar promissorias para o Sr.
Cotta descontar para comprar o
terreno. Conseguimos 30 cotas. Ele
descontou e comprou o terreno dos
irmaos Mattos. Quinze dias depois
tinha tratores 14, trabalhando. Ele
fez logo o nome da hipica: Socieda-
de Hipica de Belo Horizonte”.

Primeira diretoria

Eduardo Borges da Costa Filho, o
Dadico, foi eleito presidente e come-
cou a estruturar a parte administra-
tiva da nova Hipica. Paulo Abreu, o
Coronel Caminha e o Coronel Avila
comegaram a estruturar a parte hi-
pica. Guido Cerri era o responsavel
pela parte da jardinagem. O arquite-
to planejou também campo de pélo,
pista de salto, campo de distensao,
sauna, piscina, baias.
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Com a assinatura do contrateo com a firma empreiteira, deverao ser in dns dentro dos proximos
dias ox trabalhos de construcio da praca de esportes da Sociedade Hipic ide Belo Hor

tidade recentemente fundada ¢ gue se propoe a inerementar o hipismo mineiro, em colaboraci

a FMH. A Federagio ja escolhen, extraoficial mente seus novos dirigentes, srs. Adalberto Braga
e Enio Luferback, que terio sens nomes sulragados na proxima assembléin-geral. Na foto,
momentos depois da assinatura do coptrato de em preitada, aparccem os srs. Francisco Ferras, Lulz
Carlosg Guimardes, Silviano Brandio, Edugrdo Borges da Costa, Caetano Manecini, Pauolo
{assentado), Antonio Parreira, Hélio Adami Carvatho, Maoricio Quintinoe dos Santos, José de Araiijo

Cota, Luiz Carlos Finto, Orlando Greco, Luiz Augusto Batista, Walter Bruneta, Adalberto Bra.
st @8 8 GUI A0 Ceryl, m—
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Estava quase tudo pronto, mas
era preciso vender cotas para que
o clube tivesse vida. Entao, segun-
do Cerri, um torneio imprensa, em
homenagem aos jornais da época,

ESTADO DE MINAS — Domingo, 26 de dezembro de 1971 — Esportes -
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foi organizado. “Eram 10 provas. Os

jornais faziam propaganda do tor-

neio e a gente vendia as cotas para

as pessoas que vinham assistir. As

provas eram feitas para os cavaleiros
e amazonas da hipica, mas o bata-
lhao de cavalaria da PM e pessoas
da Hipica de Juiz de Fora também
participavam. Até que chegou a
um ponto que nao conseguiamos
vender mais cotas. Entdo o Sr.
Cotta falou: vocés me dao as cotas
que ficaram que eu dou a escritura
definitiva para a Hipica. E assim
foi feito. Ele entregou a Hipica
pronta”, enfatizou.

Social

O clube deixa de ser um pon-
to de referéncia apenas para o
esporte e passa a ser um lugar de
encontro entre as pessoas. No co-
mego, os frequentadores eram da
alta sociedade. Guido Cerri con-
ta que aos poucos as esposas dos
fundadores e novos sécios foram
se tornando presengas frequentes

R oque Soares ganha 0

no local. “As senhoras comecaram a
usar a piscina e a sauna. Entdo, a hi-
pica comecou a ser um clube social
também. Realizavam-se festas, janta-
res, carnaval, festa junina e bailes de
15 anos”.

Naquela época estava chegando
ao Brasil o conceito do Hight Society
e as festas eram de alto nivel. Lauro
José Bracarense, também fundador
da SHMG, era atuante na esfera so-
cial do clube. Segundo ele, “quem
queria ser da sociedade, frequen-
tava as festas da Hipica, pois certa-
mente estaria nas colunas sociais do
dia seguinte. Promoviamos também
muitos torneios hipicos. Vinham
convidados do Rio e de Sao Paulo. A
Hipica era mencionada toda semana
no Caderno de Esportes e também
nas colunas sociais dos jornais que
circulavam na época”, revelou.

Lutas e glorias

Com a chegada de novos socios o
clube comeca a perder a identidade.
Para Bracarense, a SHMG foi cria-
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Campeonato Mineiro

BELO »HORIZONTE (O GLOBO) — .Rogu=
Soares, montando Areire, da Sociedade Hipica
da Belo Horizonte, 10l o vencedor do Campeo-
nato Mineiro de Saltos, categorta junior, reali-
zado no Centro Hipico Fazenda da Pampulha
Em segundo lugar, ficou Jilio Matos. montands
Espoleta, também da Sociedade Hipica de Be'o
Harizonta, e em tarceiro Leonardo Labbrne Va-
le, montando Neéctar, do Centro Hipico Fazenda
da Pampulha.

Apenas 15 cavaleiros participaram do tar-
neio representando o Clube Hipico e Campas-

Especial Hipica 52 anos

tre de Juiz de Fora, o Cluba Campestre de Var-
ginha, Sociedade Hipica de Belo Horizonte e
Centro 'Hipico Fazenda da Pampulha.

Com os resultados de ontem ficou definida
a8 equipe mineira que, em julho, participara do
Campecnato Brasileiro de Saltos, categoria ji-
nior, em Porto Alegre: Roque Scares e Jilio
Matos, da Sociedade Hipica de Belo Horizonte,
Leonardo Laborne Vale, do Clube Hipico Fa-
zenda da Pampulha, e Luis Carlos Swerts, do
Clube Campestre de Varginha.



da para a pratica de hipismo, mas
outros esportes € novos conceitos
tomaram conta do local que passou
a desenvolver novos interesses. “Pes-
soas ligadas a outros esportes e com
outros interesses, comegaram a com-
prar cotas € se tornaram maioria.
Quando aconteciam as elei¢oes os
candidatos que representavam este
grupo sempre ganhavam. Até que
um dia chegamos para jogar pdlo
e tinham colocado traves no campo
e estavam jogando futebol 1a. Nao
discutimos, apenas sentamos, assis-
timos um pouco de futebol e fomos
embora. Nao voltamos mais”, ressal-
ta.

Gragas ao empenho dos gestores
seguintes, a situacdo comeg¢a a mu-
dar de figura e a Sociedade Hipica
de Minas Gerais recupera sua iden-
tidade.

Gestao destaque

No dia 26 de maio de 1994, apos
amplas discussoes, o Conselho De-
liberativo resolveu mudar a razao
social da Sociedade Hipica de Belo
Horizonte (SHBH) para Sociedade
Hipica de Minas Gerais (SHMG).
Sob a gestao de Dimas Fonseca mui-
tos eventos foram se destacando no
cenario de Contagem e trazendo
para o clube grande reconhecimen-
to.

Eventos sociais como Baile Infan-
til de Carnaval, Festa Brega, Arraial
da Hipica, bailes Anos Dourados
e da Primavera, Festa do Dias das
Criangas, concursos Garota Hipica
e Senhora Hipica, Quinta Especial,
Festa de confraternizagao dos Aniver-
sariantes do Més, Natal Solidario e
homenagens a atletas e equipes ven-
cedoras dos campeonatos e torneiros
realizados; realizacdo de campeona

tos de hipismo, truco, peteca e cam-
peonatos de futebol Veteranos, Misto
e Master, entre outros eventos, foram
acrescentados na esfera de atividades
desenvolvidas pela institui¢io e ainda
hoje continua a marcar pontos positi-
vos entre socios € até mesmo pessoas
nao socias.

Em 2004 a diretoria da Hipica
conseguiu que o Clube fosse anis-
tiado dos débitos com o municipio,
recebendo da Prefeitura a Certidao
Negativa de Débitos, com isso a re-
forma do Salao Nobre (construcao do
palco e troca do revestimento interno
do palco) e do piso da lanchonete e a
reforma dos equipamentos do poco
artesiano somou mais uma conquista.

oy Remazonas 2004
erad o Hipics de Minas Gersis

Destaque no cenario
nacional

A situacio da Sociedade Hipi-
ca de Minas Gerais comeca a ser
agraciada com medalhas e prémios.
Ainda em 2004, as amazonas Julia
Bonome e Sidea Santiago foram as
destaques do hipismo em 2004, con-
seguindo varios titulos estaduais e
nacionais. No ano seguinte, a ama-
zonas Julia Bonome Viana, volta ao
podio, sendo a campea dacategoria
Infantil do Campeonato Mineiro
de Saltos e Raphael Grujspeerdt,
11 anos, foi campedo da categoria
Mini-Mirim.

i
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Compra, venda e reforma de pallet's e
caixas novas e usadas

31 2565.8003 | 2565-9003 | 9656.7344
mgpallets@ig.com.br
R. Sagitarios, 545 | Jardim Riacho das Pedras | Contagem-MG

Instalagcoes Térmicas e Consultoria
DESDE 1992

Fone: +55 31 3077.4958
FRIOCLIMA AR CONDICIONADO ¢ - 8863.9847

www.frioclima.com.br
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A pista da Hipica Manége Mara
Azul, inaugurada em Vitéria (ES)
recebe o nome de Pedro Gregorio
da Silva Costa, instrutor da SHMG,
uma homenagem a um dos maiores
incentivadores o hipismo no Espirito
Santo.

Também em 2005, a Hipica se-
diou o Campeonato Mineiro de Sé-
nior, Sénior A, Amador, Amador A,
Aspirante e Aspirante B. Leonardo
André, instrutor de hipismo do Clu-
be, ficou com o titulo de campeao

Amador. Na sequéncia foi destaque
no Campeonato Brasileiro de Esco-
las, no Cepel. Victor Matheus Ferrei-
ra Braga foi o vice-campeao indivi-
dual na categoria Iniciante e Samya
Salomao conquistou o vice-campeo-
nato por equipe na Categoria Escola
II.

Chegando a capital federal, a
SHMG foi representada por Julia
Bonome, Frederico Marethoson e
Eduardo Varela no Campeonato
Brasileiro de Hipismo.

&

Incéndio destroi
Salao Nobre

Na madrugada do dia 28 de agos-
to de 2006 um incéndio destruiu o
Salao Nobre da SHMG, um dos sa-
16es festivos mais belos de Contagem
e Belo Horizonte. O Conselho Deli-
berativo reuniu-se em carater de ur-
géncia por duas vezes para examinar
e aprovar o or¢amento e alternativas
de arrecadagido de recursos para a
reconstrucao do saldo, responsavel,




u\

LSy o “SABOR DE ROCA QUE NAO SAL": "~ 4

i =9 U7 v DA SUAGABECAT, BT 0 B h g
" AGORA, ELE NAO VAL  ~ +##00 o v T

* SAIR DA SUA BOCA. + i R

L g Vi

¢ . ®RDE },’_ ! i‘i-;”‘ N\

, r Aquele sabor de rog:a, da comida de fogao a lenha, uma boa cantorza, Sh ‘;:Val - '3.--‘:

e - o prazer de um Eate-papo com os angos. “.,‘;l, 'f:-? 24 1
k ' {.O sabor de uma boa cgchaca’ , 25 b ,
B T = :r;::: k- AEngepho:d’@.'C e a szin W
- 5 B tNoIl' a on'z um galadar apurado m que n sremete
R — ‘HM"“ uma viagem s orig gens d haca.

mantém a tradi¢do do sabor secular da tradzczonal cacha¢a mineira.

\J o -:Rzoduzzda nos mais rzgzdos padroes de-‘qualzdade es lstzca’caa-:" :
. -nﬂ_{ll_zrecze" X .

ey

EC T

VO-D]

S ‘; . |-,u-.;; oy
_.l‘_ ‘-lc-r
-

ESSl

| EVITE O CONSUMO, EXC



I Viva 3

na época, por 10% da renda mensal
do Clube. A causa do incéndio nao
foi esclarecida.

Mesmo enfrentando algumas
dificuldades, o clube nao se deixou
abater pelos problemas. E os fru-
tos continuavam sendo colhidos. A
SHMG e 83% Subse¢ao da OAB Con-
tagem assinaram um convénio de
cooperacao técnica e novos projetos
foram se desenvolvendo ao longo do
tempo como a realizacdo da Hipica
a IV Temporada Oficial da FHMG,
Corrida dos Campeoes, a Exposi-
cio e Leildo de Cavalos Arabes, 12
Etapa do Circuito Mineiro de Esco-
la Fundamental, em parceria com a
FHMG, entre outras agoes.

Sociedade Hipica
completa 50 anos

Sécio da SHMG desde 1995, José
de Assis Couto foi presidente da Co-
missao de Sindicancia e em 2008 as-
sumiu a presidéncia do Clube para
o biénio 2008/2009, se reelegendo
nas eleigoes de 2010 para o biénio
2010/2012. Quando saiu da presi-
déncia foi eleito- conselheiro, cargo
que ocupa atualmente.

“Nunca pensei em ser presiden-
te da Hipica, mas na época eu era

nome de consenso e consegui me
eleger. Inexperiente, recebi grande
ajuda dos meus vice-presidentes, Al-
ceny e Ademir. Em 2010 decidi me
candidatar ao 2° mandato, porque
tinha realizacoes a serem feitas e
queria dar continuidade ao trabalho
iniciado”, esclarece Couto.

Ao assumir a presidéncia da Hi-
pica algumas melhorias precisavam
ser feitas. “O primeiro passo foi a
retomada das quadras society que
estavam locadas para a Magic Bool.
Havia sete anos que eles nao paga-
vam a hipica, o ITPU e a eletrici-
dade. Consegui um acordo com o
representante da Magic Bool, firma-
do através dos nossos advogados. O
espago foi locado e a Hipica passou
a ter o pagamento do aluguel garan-
tido. A parceria que fizemos com a
Loja Elétrica, também foi importan-
te. Com isto toda parte elétrica do
clube passou de aérea, para subter-
ranea. Além de acabar com os estra-
gos causados pelas chuvas- quan-
do galhos de arvores danificavam
a rede elétrica— a mudanca trouxe
uma economia de mais de 50% na
tarifa”, destacou o entao presidente.

Outras agoes foram realizadas
ainda durante o periodo em que
Couto esteve no comando no clube.

Especial Hipica 52 anos

Entre elas, a iluminagio da pista de
hipismo, asfaltamento do estacio-
namento, instalacio da eletricidade
subterranea e construcio do vesti-
ario, muro, arquibancada da pista
de hipismo e almoxarifado. “Embo-
ra na area social a gente nao tenha
avancado tanto, pois queriamos dar
uma estrutura melhor para o clube,
deixamos para a nova diretoria cer-
ca de R$ 75 mil em caixa”, pontua.




Localizada em Minas Gerais, no municipio de
Contagem, a COMECI é uma empresa
especializada na montagem de Estruturas
Metalicas.

Fundada em 1999, a empresa aos poucos se
tornou referéncia brasileira no seguimento.
Respaldada por valores que evidenciam ndo sé na
qualidade de seu trabalho, mas principalmente
no aperfeicoamento de novas tecnologias e busca
por melhores solugGes para atender aos clientes.

A sua montagem comega aqui!

Estrutura

A COMECI é uma empresa que visa em sua politica a
satisfacdo de seus clientes e bem estar de seus
colaboradores.

A tecnologia sempre foi uma preocupacdo de seus
gestores, acreditando assim que esse é o diferencial de
quem quer crescer, fazendo a COMECI uma empresa
de grande sucesso, qualidade e eficacia em cada
desafio.

A base de sua politica é o bem estar dos seus
colaboradores, pois eles sdo um dos maiores
patrimbnios que uma empresa pode ter. Tratando
todos com muito respeito, eles retribuem com grande
sucesso e um maior desempenho nos trabalhos.

Além disto, a Empresa conta com uma grande infra-
estrutura em sede prépria, guindastes, transportes,
refeitdrio, equipe de grandes profissionais, tudo isso
para gerar confianca, agilidade e tranquilidade ao
cliente.

Edificios de Andares Multiplos | Galpdes | Prédios Industriais | Sistema de Cobertura

Algumas obras execultadas Algumas obras em execuc¢ao

lMAIS

+55313396.3111 |3362.1510

Unimed |BH Shopping | Mater Dei |Samarco
Codeme | Alpargatas |Anvisa | Odebrech |Leroy Merlin CAMARQO SHOPPING
Avon | Fiat Automéveis | Volkswagem (\’-’ CORREA DOVALE

Peugeot Automoveis |Patio Savassi

www.comeci.com.br



Durante as eleigoes realizadas
no dia 15 de margo de 2012, duas
chapas concorreram ao pleito
da Diretoria Executiva, biénio
2012/2014: a Chapa 1, “Integrar
para evoluir”, e chapa 2, “Credi-
bilidade e inovagao por mais 50
anos”.

Foram apurados 142 votos
validos. Destes 45 foram desti-
nados a Chapa 2 e 94 a Chapa
1, sendo esta declarada eleita
para ser empossada no dia 01 de

abril de 2012 com mandato até
31/03/2014.

Presidente

Lourival Moreira de Moraes
nasceu no dia 9 de novembro
de 1956, em Sao Paulo, Capital.
Em 1987 mudou-se com a fami-
lia para Contagem, onde reside
atualmente. Foi durante 34 anos
funcionario do Banco Itat Uni-
banco S/A exercendo atividades

diversas de assessoria a admi-
nistragdo central, entre elas a
coordenacao das inauguragoes
e fusdes de agéncias bancarias
pelo pais, por ocasiao das aquisi-
¢oes de bancos. Aposentou-se em
2010 e colocou-se a disposi¢ao
da SHMG se predispondo a tra-
balhar por sua evolugao. Presidiu
os Graus filos6ficos da maconaria
em 2010 e os graus simbolicos
até 2012, ano em que foi eleito
presidente da Sociedade Hipica.




A realizacao do
seu sonho e a -
nossa maior z

conquista!
A imobiliaria 5 Estrelas *#xk

ALFENAS IMOVEIS - Consultoria e
Negoécios Imobilidrios é uma empresa

qgue atua no segmento imobilidrio desde
1974, em Contagem e regido. Ao longo
dos anos consolidou sua presenca no
- mercado imobilidrio, tornando-se

referéncia, reconhecida pela integridade

Minha casa na prestacdo de servicos, um simbolo de

honestidade, transparéncia, idoneidade,

d 5 ,1.. IA Cl no Qfend. en'l'o
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AN A empresa objetiva constantemente
€" inovar, atualizar e descobrir novas
- tendéncias, seja aperfeicoando,
reciclando e inovando seus métodos de
_trabalho sempre orientada pela filosofia
da necessidade da melhoria continua,
exceléncia no atendimento, em busca de
maior aprendizado e aprimoramento,
mantendo constantemente o foco nas
pessoas, no Cliente e contando com a
participagcdo ativa de nossos
Colaboradores, Parceiros e
Fornecedores direcionados para o futuro

e para novos desafios.

Acesse nosso site e confira as oportunidades
do Programa Minha Casa Minha Vida

www.alfenasimoveis.com.br

3395-1611

Av. José Faria da Rocha n°6166 - Eldorado - Contagem

Siga-nos: 0 facebook.com/alfenasimoveis

ALFENAS
IMOVEIS
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BEALIZA(}C)ES DA DIRETORIA NO BIENIO 2012/2014

® Poda de todas as arvores do clube;
* Pintura de arvores, muretas, re-
dondéis da vila hipica, piquetes,
meios-fios das pistas de caminhada
e de hipismo e quadras poliesporti-
vas;
* Limpeza de toda drea do clube
(coleta de lixo e capina);
* Faxina nos arredores da Vila Hi-
pica, que revelou uma quantidade
enorme de lixo e materiais descar-
tados ha anos e que estavam sucate-
ados e jogados entre o matagal que
cercava tal area e que também foi
eliminado.
* Construcao de uma barreira (pi-
quete) em frente as baias existentes
na drea reservada para estaciona-
mento de caminhées de carga de ca-
valos, evitando desta forma fuga de
animais;
* Elevacao do piso nos bueiros de
acesso a instalacao elétrica subter-
ranea;
* Calgamento no passeio externo
em torno do clube;
* Construcio de uma area de servi-
¢o de bar no palanque em frente aos
campos de futebol;
* Revitalizagdo da area social (jar-
dins, piscina e salao de festas);
* Criacao de unidade de composta-
gem de dejetos;
* Construcao de area para churras-
co e atendimento de servigos de bar,
proxima da pista de grama e dos
campos de futebol;
* Impermeabilizacdo e recuperacao
da caixa d’agua que faz a irrigacao
dos campos de futebol;
* Aquisicio de um novo trator
(Agrale 4200) para atender a to-
das as necessidades de manutengao
do Clube, principalmente da pista
principal de hipismo;
* Restauracio da area das cocheiras,
que por anos esteve abandonada e
esquecida;
* Revitalizagio da pista de provas;
* Obras de infraestrutura e asfalta-
mento da Vila Hipica
* Reforma e revitalizagao da lancho-
nete;
* Recuperacao e revitalizagio dos
campos de futebol, feita em par-
ceria com uma empresa especiali-
zada no controle de plantas dani-
nhas em gramados;

E S ) i,

*Revitalizacao das quadras de es-
portes;

* Instalagio do Sistema de irrigacao
nos campos de futebol e aquisicao
de aspersores;

* Reativagido da pista de grama do
hipismo, uma das poucas existentes
em Minas Gerais. Ela foi reinaugu-
rada com uma Prova Interna;

* Reforma total de Trator Agrale.

* O Acervo de Conquistas, local
onde os troféus sao expostos ganhou
NOvo espago;

* Investimento em novos equipa-
mentos para a academia de ginasti-
ca;

* Liberagao do sistema wireless;

¢ Informatizagao do sistema finan-
ceiro e da portaria;

* Instalacdo de estrutura para co-
bertura da quadra de peteca;

* Criagao e instalacao de placas in-
dicativas;

* Reforma da sauna feminina e aqui-
sicio de novo equipamento para a
sauna masculina;

* Reforma da Secretaria do Clube.

* [luminagao da pista de caminhada

Especial Hipica 52 anos




“Tenho muita satisfacdo em falar

da Sociedade Hipica de Minas Gerais.

Sua proposta de desenvolver atividades desportivas

e culturais a tem conduzido ao patamar de destaque,
posicionando-a entre os melhores clubes do nosso estado.
A satisfacdo é ainda maior porque o trabalho desenvolvido
por seus administradores vai ao encontro do nosso.

Apoio toda acdo que promova a qualidade de vida

e o desenvolvimento socio-cultural das pessoas.

E nada melhor que o esporte e o lazer para isso.
Portanto, desejo que sigam empenhados neste ideal

e contem comigo para acées conjuntas.”

Diego Andrade
Deputado Federal




Revitalizagao
dapiscina atende
antiga reivindicacao
dos socios

Em setembro de 2013 depois
de passar por revitalizacao, a pis-
cina do Clube foi reinaugurada.
Além do sistema de filtragem
(antes inexistente), da ilumina-
¢do com sete pontos de luz de
led colorida e do aumento da
area de piso em quatro metros,
foram instaladas cascata na pis-
cina infantil e estrutura para
receber, futuramente, placas de
energia solar.

Durante a solenidade, os fun-
cionarios da Hipica foram home-
nageados e receberam medalhas
personalizadas pela dedicagao
ao Clube, especialmente pelo
empenho para disponibilizar aos
s6clos a piscina revitalizada em
tao pouco tempo. Apés a sole-
nidade foi servido um coquetel
regado a cerveja e comida de bo-
teco.

Socios ganham

academia de ginastica

Atendendo antiga reivindica-
¢ao dos assoctados, a diretoria
instalou uma academia de gi-
nastica onde funcionava o salao
de jogos, transferido para outro

local. A academia foi equipa-
da com parelhos de musculagiao
e esteira elétrica, entre outros
equipamentos, € um instrutor
com formacio.em Educacio Fi-
sica foi contratado para orientar
as atividades fisicas.

Hipica atrai novos
socios

As melhorias feitas na Hipi-
ca trouxeram de volta ndo s6 os
sécios que haviam deixado de
freqiienta-la como também no-
vos sécios, inclusive atraidos pela
Vila Hipica. Tanto que atualmen-
te o Clube tem quase o dobro de
s6cios que tinha em 2012, quan-
do a atual diretoria assumiu a
administragdo. O quadro social
passou de 298, para cerca de 560
cotas familiares.

Diretoria conclui obras
do Projeto de Incéndio

A conclusao das obras do Proje-
to de Incéndio em marco de 2014
foi essencial para que a Hipica
conseguisse o Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros (AVCB), do-
cumento que comprova que o Clu-
be possui condicbes seguras para

abandono em caso de panico, aces-
so facil para os integrantes do Cor-
po de Bombeiros, além de equipa-
mentos para combate de incéndio.

Esporte e saude

Torneio hipico homenageia
velha guarda

Em julho de 2012 foi realizado-
o Torneio Hipico em Homena-
gem a velha Guarda da SHMG.
O evento reuniu conjuntos de
varios clubes e cavaleiros que ja
ndo atuam no esporte, convida-
dos para uma prova preparada
especialmente para eles. Além
dos homenageados — cavaleiros,
amazonas, socios e diretores que
honraram e fizeram a histéria do
Clube — registrou-se a presenga
de cavaleiros conhecidos a nivel
estadual e nacional.

Hipica foi sede
do Supercampeonato
da FHMG 2012

Em dezembro o Clube sediou
o Supercampeonato da Fede-
ragao Hipica de Minas Gerais
(FHMG). A festa de encerramen-
to do evento aconteceu no Salao
Nobre do Clube, quando foi rea-
lizada a cerimoénia de entrega de
troféus para os campedes e vice-
-campedes de cada categoria do
Ranking de 2012.

Clube se destaca na
12 Temporada Corrida
dos Campedes da FHMG

A SHMG sediou em fevereiro
de 2013, a 1* Temporada Corrida
dos Campeodes da FHMG, com-
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peticdo que deu inicio a disputa
pelo rankifig. O evento reuniu
cerca de 200 conjuntos. Dentre
os campeoes, destaca-se a parti-
cipagoes de dois atletas do clube:
Leonardo André Alves de Souza
(foto), que venceu a principal ca-
tegoria do evento, e Luisa Alvim
Jota, que venceu a série Amado-
res com obstaculos a 1,20m.

Com o resultado, a Sociedade
Hipica passou a liderar duas das
principais categorias do ranking
de saltos de Minas Gerais e mais
uma vez garantiu lugar entre os
principais celeiros hipicos do Es-
tado.

Cavaleiros da SHMG

vencem Campeonato

Mineiro de Amadores

Os atletas Saulo Roberto Alves
Teixeira e Roberto Souza Lima,
da SHMG, tornaram-se, respecti-
vamente, campedo e vice da cate-
goria Amador B do Campeonato
Mineiro de Amadores que acon-
teceu em abril de 2013.

Hipica realiza CSN 2013
e @ e e é
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Em outubro de 2013 o Clube
realizou a Copa de Saltos Nacio-
nal (CSN), 1* Copa Minas, prova
de hipismo que reuniu cerca de
200 cavaleiros e amazonas e dis-
tribuiu 60 mil reais em prémios.
A competi¢io, primeira a nivel
nacional promovida pelo Clube
em 10 anos, serviu para eviden-
ciar que a Hipica esta preparada
para abrigar eventos esportivos

de alto nivel.

Além da realizagdo e partici-
pacao de eventos a nivel estadual
e nacional, durante os anos de
2012 e 2013 a SHMG realizou
varias provas internas de hipis-
mo com o objetivo de preparar
cavaleiros, amazonas e cavalos
para os concursos de saltos.

SHMG cria escolinha
de futebol

Em 2012 foi criada a Escoli-
nha de Futebol Hipica MG, em
parceria com o treinador Da-
niel Fagundes Lins, para treinar
criangas com idade entre 6 e 15
anos com o objetivo de prepara-
-las para peneiradas em todo o
Brasil e descobrir novos talentos.

Campeonatos de futebol
tém grande participacao

De junho a agosto de 2012 o
Clube realizou o Campeonato de
Futebol Misto Dr. Joao Pio Froes,
em homenagem ao atleta que in-
tegrava a “Pelada dos Médicos”
ha 33 anos. Foram 164 atletas
inscritos para o campeonato da-
quele ano, quando a equipe do
Uruguai sagrando-se campea.

Em agosto 2013, foi a vez da
equipe da Franga conquistar o
titulo do campeonato que ja se
tornou tradi¢do na Hipica.

Jogos da AMB
acontecem na Hipica

Em agosto de 2012 a SHMG
sediou os jogos do 19° Campe-
onato Nacional de Futebol da
Associagao dos Magistrados Bra-
sileiros (AMB). A equipe master
da Associacao dos Magistrados
Mineiros (Amagis) saiu vitoriosa,
conquistando o hexacampeona-
to.

Cinquentbes se
organizam Bara jogar
futebol

Por se sentirem esquecidos e

de cinquentdes da Hipica, deci-
diu organizar uma “pelada” para
que tivessem oportunidade de
voltar ao futebol. No dia 3 feve-
reiro de 2013 aconteceu a pri-
meira partida de futebol do gru-
po. Assim surgiu a “Pelada dos
Cinquentobes”.

Projetos Verao
e Domingo da Saude
sao sucesso em 2013

Realizado no 1° domingo de
cada més, o Projeto Domingo da
Saide (foto) teve o objetivo de
conscientizar o associado quanto
a importancia da manutengao de
uma boa alimentagdo e da pra-
tica de exercicios fisicos para a
saude. Durante a acdo foi ofere-
cida orientacdo para caminhada
e aferi¢ao de pressao e glicose.
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Eventos sociais realizados em 2012 e 2013

* Eventos em homenagem as
mulheres, realizados em marco,
com entrega de rosas e sorteio de
brindes;

* Festas em homenagem as maes
realizadas em maio com almoco
especial, presentes e sorteio de
brindes;

* Realizacao do Carnaval Mirim;
* Realizagio dos tradicionais
Bailes Anos Dourados (foto) e da
Primavera;

* Homenagem aos pais, reali-
zada em agosto com entrega de
brindes, musica ao vivo e um far-
to jantar, proporcionou momen-
tos de confraternizagio e inte-

gragao;

* O Dia das Criangas foi come-
morado em outubro, com muitos
brinquedos, animacao e gulosei-
mas;

* Em dezembro a Hipica promo-
veu o Natal Solidéario, quando
recebeu cerca de 300 criangas ca-
rentes de creches da regiao;

* Reveillon Hipica.

Eventos abertos ao grande publico

* Espetdaculo de Saulo Laranjei-
ras no dia 28 de novembro de
2012

* Show de Gustavo Lima e das
duplas Maria Cecilia e Rodolfo
e Alan e Alex, reuniu cerca de 8
mil pessoas na Hipica, no dia 15
de fevereiro de 2013, deixou evi-
dente que o Clube tem estrutura
para realizar grandes eventos ;

* Dupla Gino e Geno visitou a
Hipica em abril de 2013;

* Em julho de 2013 o Clube se-
diou a Taga Trivella de Futebol
Sub 20;

* No segundo semestre de 2013
a Hipica foi palco do Festeja
Contagem , quando acontece-
ram grandes shows com Fernan-
do e Sorocaba (foto), Thaeme e
Thiago, Gustavo Lima, Maria
Cecilia e Rodolfo e Alan e Alex;
* No dia 28 de agosto de 2013
a Hipica recebeu o Show Festeja
Contagem, com apresentacoes
de Gusttavo Lima, Victor e Léo,
Munhoz e Mariano, Cristiano
Aratjo e Rafael Machado;

Especial Hipica 52 anos

* A Hipica sediou jogos
da Copa Dadazinho em
outubro de 2013;

* Em novembro de
2013 a SHMG recebeu
estudantes secundaris-
tas de todo pais para o
40° Congresso da Uniao
Brasileira de Estudantes
Secundaristas  (Conu-
bes).



* No show de Luan Santana realizado dia 16 de Showroom das grandes marcas na Hipica

fevereiro de 2014 teve musicas novas no repertorio Desde janeiro de 2012 a SHNG tem sediado duas
e participagao especial de Cristiano Aratjo. vezes ao ano o Showroom das grandes marcas de cal-

¢ados. O evento traz a exposi¢ao dos langamentos das
* A dupla Romano & Roceri langou seu novo CD melhores marcas de calcados do Brasil para uma tem-
na Hipica no dia 21 de fevereiro de 2014. porada de neg6cios em Contagem.

Se precisa de irrigagao,
a Irrigabel tem a solu¢ao.

LOCACGCAO

Fabricacao, venda e locacao de tendas

Diversos tamanhos, avancés e galpdo (2 aguas).
Desenvolvemos projetos especiais personalizados
com apresentagdao em 3D para um melhor entendimento
e aprovagdo pelo cliente. Lonas categoria B3 que é o maior nivel que existe
de protecdo contra raios UV, anti-chamas, anti-mofo e propagacdo de calor.
As estruturas metdlicas sao fabricadas em chapa 14
0 que garante maior resisténcia e maior seguranga.

NAANDAN

Irrigation Systems

—h

| | . L‘-.
¢ Pivot Central Valley e Carreteis enroladores
\N/ e Sistemas convencionais tipo malha
r

e Sistemas por microaspersao e Sistemas por gotejamento

= 31 3428.9250
9973.7100 Jemgabel

Sishemas infigoGo
contato@tendasvip.com.br Entre em contato:
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O que o levou a se candidatar a
presidente da SHMG?

Enquanto membro do Conselho
Deliberativo fiz por diversas vezes
manifestacoes em prol do clube,
contribuindo desta forma com as
propostas colocadas em debate.
Como sécio apresentei junto a Di-
retoria Executiva 2006/2010, segui-
das sugestoes tais como: adaptar os
horarios de uso do clube ao horério
de verdo; cessao de espagos fisicos
com cobranca de valores que, pelo
menos, cobrissem os custos opera-
cionais de uso; realizagao de eventos
relevantes como Dia da Mulher, Dia
das Criangas, Dia das Maes, entre
outros que julgava ser atrativas aos
soclos. No entanto, a Diretoria Exe-
cutiva sempre se manifestava contra-
ria dando como justificativas dificul-
dades operacionais e/ou financeiras.

Percebi que poderia contribuir
melhor concorrendo ao cargo de Di-
retor Presidente. Candidatei-me em
2010, sendo derrotado por 42 votos,
contra 49 da situacdo. Nao desisti e
continuei trabalhando para concor-
rer ao préximo mandato. Em 2011,
convocamos toda a Sociedade para
debater os problemas do Clube. To-

dos os participantes concordavam
que as sugestdes propostas sempre
esbarravam no mesmo problema.

Fizemos constantes reunioes,
culminando com a escolha da cha-
pa que deveria concorrer ao pleito,
composta por mim, Zito (Jose Silva
de Souza) e Ricardo Alexandre da
Silva Quero. As elei¢oes para a Dire-
toria Executiva e renovac¢iao do Con-
selho Deliberativo ocorreram com os
sécios proprietarios comparecendo
em massa, representando um marco
importante e inédito para o Clube.
As votagoes iniciaram-se as 20 horas
do dia 15 de margo de 2012 e termi-
naram somente as 02 horas da ma-
nha do dia 16, quando foi divulgada
nossa vitéria por 94 votos, contra 45
da oposigao.

Em abril assumimos finalmente o
comando do Clube carregando sem-
pre a bandeira “Integrar para Evo-
luir”, nome criado nas eleigoes.

Quando vocé assumiu qual era a
situacdo do Clube?

Os problemas eram muitos. A
piscina ndo tinha filtro, iluminacao e
aquecimento; o Hipismo, principal
esporte do Clube, ndo recebia incen-
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Entrevista

Lourival Moreira

tivo; os socios reivindicavam uma
quadra coberta ou ginasio, acade-
mia de ginastica, entre outras. Além
disso, o clube tinha apenas 298 cotas
de sécios e o montante arrecadado
era insuficiente para a execugao de
obras atrativas.

Diante de todos estes problemas,
quais foram as principais dificulda-
des enfrentadas?

Enfrentamos muitas dificuldades
inicialmente, principalmente uma
crise interna. Tamanha era a vonta-
de da diretoria, sécios, parceiros e
colaboradores em resgatar o presti-
gio do Clube, que tivemos um ano
em crise interna, gerando contflitos e
certo desgaste a Diretoria Executiva.
Mas com muita disposi¢ao e traba-
lho ininterrupto fomos vencendo as
barreiras interpostas em nosso cami-
nho, administrando também estes
conflitos internos.

Em sua opinido, quais foram as
realizacoes de maior destaque da sua
administracdao?

Concluimos obras essenciais e
atraimos eventos de grande impor-



tancia, que tornou a Hipica inte-
ressante, resgatando desta forma o
interesse do publico em se associar.
Com isso, o nimero de sdcios do-
brou e a receita, consequentemente,
também, proporcionando condi¢oes
de o clube autossustentar-se. Tudo
1$S0 aconteceu sem que ONerassemos
o associado ou aumentassemos o
quadro de funciondrios, ja que todo
o trabalho, até entao feito manual-
mente, foi automatizado.

Algum fato ocorrido na época me-
rece destaque?

Sim. Depois de mais de 20 anos
sem promover um evento a nivel na-
cional, realizamos o CSN (Concurso
de Salto Nacional) em 2013, com
grande repercussao na midia. Reali-
zamos também grandes shows com
artistas de sucesso nacional atraindo
excelente puablico. Cedemos espaco
para a realizacao do congresso da
UBES (Uniao Brasileira dos Estu-
dantes Secundaristas), movimentan-
do o setor hoteleiro e turistico para o
municipio. Esses eventos proporcio-
naram uma receita financeira bem

Cuide bem dos seus pés!

Calos | Calosidades | Correcdo de unhas | Unhas encravadas
Cravos | Verrugas | Micose | Fissuras | Tratamento a laser | Pé diabético

Saiide e conforto para os pés

vinda 2 institui¢io o que contribuiu
para realizagao de obras fundamen-
tais.

Qual era a situacdo do Clube
quando terminou o seu mandato em
marco de 2014?

Terminamos o mandato com a
evolugao da receita, até o final do
exercicio de 2013, em torno de 60%
e com cerca de 560 cotas familiares,
praticamente o dobro do quadro so-
cial que encontramos ao assumir a
presidéncia. Isto sem onerar os so-
cios e sem aumentar o quadro ope-
racional.

Porque o interesse em resgatar a
historia da SHMG? Quais as dificul-
dades encontradas?

A Sociedade Hipica de Minas Ge-
rais que ja foi palco de grandes even-
tos e marcante pelas figuras ilustres
que a freqlientaram - o ex-presiden-
te da republica Jodo Figueiredo, o
governador Antonio Anastdsia, o
ex-prefeito municipal Paulo Mattos,
o desembargador Lauro Bracaren-
se entre tantos outros - nao podia

3351.9298

ficar sem o registro da histéria dos
fatos que marcaram a sua importan-
cia. Detectamos a auséncia destes
registros e decidimos fazer um le-
vantamento da histéria da SHMG,
colhendo fatos, fotos e, principal-
mente, depoimentos de alguns de
seus fundadores e ex-presidentes.
Os registros apresentados até aqui
representam parte dos 52 anos de
histéria do Clube. Ainda ha muito
por contar. Certamente este registro
compora os arquivos do Clube, con-
servando-se assim o histérico do que
representou a SHMG para o munici-
pio e para o Estado de Minas Gerais.

O que a SHMG significa para
vocé hoje? Qual é o seu sentimento
com relacao ao Clube?

Ao ver as obras concluidas e a so-
ciedade se interessando pelo Clube,
fica a sensa¢do de dever cumprido.
Valeu a pena! Todas as dificuldades
que passamos, pois contribuimos de
alguma forma. Provamos a viabilida-
de da Hipica como clube dindmico e
demonstramos que a sua evolugao é
possivel.

SERVICO COM
QUALIDADE, RAPIDEZ

E CONFORTO

LAVAGEM DE ROUPA
A SECO E A AGUA

TAPETES E CORTINAS
TINGIMENTO DE ROUPAS
CALCADOS

S
Q Buscamos & Enttegamo

lavanderia
0

2565.0001

LOJA 1 - Rua Noberto Mayer, 1440 | LOJA 2 - Rua Presidente Kennedy, 25
z O z Eldorado / Contagem, (Spazio Shopping) Centro Contagem,
31 3041.5001 | 9999.4427 | 7522.2022 Em Porio do pe (Ao lado do Colégio Helena Guerra | ao lado da Igreja Matriz Sao Goncalo
Rua Norberto Mayer, 626 - SI. 302 E|_|H|Eﬂ P[]D[]L[]EIEH lavanderiadombosco@hotmail.com | lavanderiadomboscol@hotmail.com

(ao lado do Hermes Pardini)
Eldorado | Contagem MG

COM ESTACIONAMENTO
www.lavanderiadombosco.com.br
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» Orquestra Jovem recebe o cantor Lenine

Fonte e foto: Assessoria de Comunicagdo

A Orquestra Jovem das Gerais foi uma das anfitrias
do projeto “Encontros Socioambientais com Lenine”,
que leva o cantor as cinco regides do pais para conhe-
cer iniciativas de cunho social e ambiental patrocina-
das pela Petrobras. Na tarde de 18 de margo, Lenine
visitou a sede da Orquestra, onde pode conhecer um
pouco sobre a histéria da ONG e a vida dos jovens
musicos, além de ouvir uma amostra do repertério.
Também estavam presentes, entre outros convidados,
o Gerente Setorial de Programas Sociais da Petrobras,
Paulo Neto, e a Gestora de Projetos Janete Ribeiro. Em
clima de muita alegria, o cantor encerrou a visita dan-

do uma palhinha com a jovem Luana, cantando “Pa-
ciéncia” ao som da Orquestra, emocionando a todos.

Dando sequéncia a edi¢do mineira dos “Encontros
Socioambientais com Lenine”, a Orquestra Jovem das
Gerais participou da reunido entre o cantor e represen-
tantes de projetos sociais e ambientais apoiados pela
Petrobras em Minas Gerais. Durante a conversa, que
durou a manha toda, Lenine e os demais participantes
puderam conhecer sobre a histéria e as conquistas de
quatro projetos, além da Orquestra: “Circo De Todo
Mundo”, “Projeto Fred”, “Rede Jovem de Cidadania”,
e “Pato Aqui, Agua Acola”.

» Fumsoft tem nova diretoria

O empresario Leonardo Fares Menhem ¢é o novo
presidente da Fumsoft — Sociedade Mineira de Softwa-
re. A eleicao aconteceu no dia -7 de mar¢o, na sede da
entidade, no bairro Cruzeiro, em Belo Horizonte. Le-
onardo Fares foi eleito para o periodo de 2014/2017.

IS VIVa Giro Minas

Ele substitui Thiago Turchetti Maia, que ficou a frente
da Fumsoft desde 2011.

Dentro do novo quadro de diretores, esta Leonar-
do Barros. Leonardo é sécio diretor da FRAMEWORK
SYSTEM . e também diretor da ASSESPRO MG.



Reduza sua carga tributaria

em no MINIMO 30%

COM UM PLANEJAMENTO TRIBUTARIO ADEQUADO
A SUA EMPRESA.
GARANTIMOS A REDUCAO EM CONTRATO

e ,ag Mende uma visita
;;f = %gf cqé‘t m) Qs consultores

% 33920129 . FTBAZ

WWW, eficazgestaotributaria.com.br GEST A OTRIBU TA RIA



p Pré-estreia mineira do filme “Entre Nos” no
Shopping Contagem com presenca do ator Paulo
Vilhena retne 300 convidados

Fonte e foto: Assessoria de Comunicacdo Shopping Contagem

O ator Paulo Vilhena foi o centro
das atengdes ontem, dia 19, durante
a pré-estreia do filme “Entre N6s”,
no Shopping Contagem. A sessdao
precedida de um coquetel contou
com a presenca de 300 pessoas,
entre imprensa, convidados e os
contemplados em uma promocao
realizada pelo centro de compras.

Durante o evento, o ator que
interpreta o personagem Gus no
longa-metragem, posou para fotos
e conversou com os convidados. Se-
gundo Paulo Vilhena, a repercussiao
do filme tem sido muito positiva, ja
que o publico tem se identificado
bastante com a histéria. “O que a
gente mais ouviu foram as pessoas
dizerem que o filme faz todo mun-
do pensar e rever a prépria vida,
acho que isso ¢ o mais interessante
desse longa”, afirmou.

O ator ressaltou também que
a identificagdo do publico com a
histéria é imediata em func¢ao dos
personagens comuns. “Acho que to-

dos os personagens sio conhecidos
das pessoas de alguma maneira, sao
pessoas que a gente encontra no dia
a dia”, concluiu.

Durante o evento, Vilhena disse
ainda que tem um carinho muito
especial por Minas Gerais. “Este é
um estado que sempre me recebeu
muito bem”.

Filme - Premiado no Festival do
Rio em 2013, o filme ¢ dirigido por
Paulo Morelli e seu filho Pedro Mo-
relli. O longa conta a histéria de um
grupo de jovens apaixonados por
literatura que se retine no sitio para
escrever cartas para si proprios, que
serao abertas dez anos depois. No
mesmo dia, o mais talentoso deles
sofre um acidente e morre. Seu
melhor amigo rouba o manuscrito,
publica em seu nome e se torna um
escritor famoso. Dez anos depois,

0 grupo se retine novamente para
abrir as cartas e se confrontar com
quem de fato se tornaram. il

fiimEn

» Més Internacional da Mulher

Em homenagem ao més interna-
cional das mulheres, a colunista Sa-
rah Pardini participou de mais um
encontro ministrando ministrou a
palestra “Despertar da Esséncia Fe-
minina”. Numa iniciativa da Revista
Viva Grande BH, em parceria com
a Fundac/Contagem - representa-
da pela presidente Renata Lima, o
evento contou com a presenga de re-
presentantes de diversos setores de
Contagem. il

P 31°Congresso Mineiro de Municipios

A Associacio Mineira de Muni-
cipios realizard, entre os dias 4 € 6
de maio, o maior evento politico
de Minas Gerais. O 31° Congres-
so Mineiro de Municipios reunira
prefeitos, vereadores mineiros,

BN VIVQ El Giro Minas

técnicos e assessores municipais, o
representantes do governo estadual,
representantes do governo federal,
ministros, senadores, deputados
estaduais e federais, secretarios
estaduais, empresas e entidades

publicas e privadas, fornecedores de
municipios, entre outros. O evento
acontecerd no Expominas, na Ga-
meleira/Belo Horizonte.

Para mais informagoes:
http://www.portalamm.org.br/ i



O Caderno Viva Minas apresenta

em sua proxima edicao um especial com

a cidade de Itaguara. Excelente oportunidade
de apresentar seus produtos e servicos para

a regiao metropolitana, a regiao

que mais cresce no Estado.

Para anunciar ligue:

31 2564.3755 | 9928.5010 (Vivo)

Instalagdes elétricas prediais, comerciais e industriais;
Instalagées hidrosanitarias; Montagem de eletrocalhas; leitos para cabos;
barramentos blindados; painéis de carga e comando; blindo troley;
subestacoes (baixa, média e alta tensao) Manutencgao preventiva, corretivas
e reformas em maquinas operatrizes; Construcao Civil; Consultoria técnica.

Palhares

foto e filme |

Mont Instale

ELETRIFICACAO

Profissionalismo, comprometimento
e determinacao.

313538.0313

Cel.: 9693 4688

R. Getiilio Vargas, 29 B. Recreio do Retiro
Esmeraldas - MG



Simone Santos
Produtora de eventos

FORCA

Se nao puder voar, corra.

Se nao puder correr, ande.

Se nao puder andar, rasteje,

mas continue em frente de qualquer jeito”.
Martin Luther King Jr.

simonesantoseventos.com.br| + 55 31 9225.3956

E ‘ Show de Molhos:
M. T Mineiro realmente come quieto,

- apontado como terceiro dos dez
molhos mais Tops do Brasil,

a linha de molhos e temperos
Norma’s Gourmet,

sao divinamente deliciosos,
temperam também peixes e aves.
Sendo o Unico natural e refrigerado.
Transformam uma simples salada no prato principal.
Bom Apetite!

www.normasgourmet.com
email:norma@normasgourmet.com
Brasil: 31 3347-7724

A Fé nédo costuma falhar

Os oratorios foram inicialmente destinados

a moradia de reis e rainhas, mais tarde as familias mais ricas
passaram a ter também seus altares particulares sendo que as feigoes
decorativas era de acordo com o poder aquisitivo do fiel.

Com nova releitura o artista plastico Eduardo Saboya, cria pecas exclusivas
feitas de acordo com cada crenca, variando em tamanhos,

estilos e imagem a ser colocada

(sempre em resinas italianas),de cores vibrantes,

pedrarias, tecidos e guardanapos importados confecciona

em poucos dias uma peca que ird encantar todos os tipos de

religiosos até o mais moderno dos clientes.

www.facebook.com/pages/
Dona-Belina-by-Eduardo-Saboya
email: eduardo.alfenas@yahoo.com
319414.3607 | 9856.1675

Destruir para entao Criar

No intuito de estimular a criatividade e questionar convencdes sobre

a forma como lidamos com os objetos, Destrua este Diario, nos convida a rasgar,
colar, sujar, pintar, colorir, enfim canalizar de forma criativa

0 que nos incomoda. Sair dos padrdes e entrar em contato

com crianca interior que temos, onde nao é proibido mascar chicletes

e colar nas paginas e nao se estressar porque caiu café no diario.

Quem nunca desejou fazer coisas questionaveis e no fim nao

se sentir culpado. Entao essa pode ser sua chance.

Eu ja comecei a destruir ou melhor a criar no meu e vocé.

Destrua Este Didrio - keri Smith
Editora Intrinseca

Olé

Reconhecida em toda Europa e alguns outros
paises do mundo, a marca espanhola

ES Collection chega oficialmente ao Brasil

e traz para suas campanhas para o dia a dia,
o ltdico dos semideuses musculosos

em harmonia com uma pegada fetichista.

A empresa € uma das marcas de moda

que mais cresce no mundo, todas as pecas
sao produzidas na Espanha e sua qualidade
vem através de tecidos fabricados
exclusivamente para a marca.

O ponto forte, pelo menos por aqui,

sdo as pecas destinadas a academia,

mas a loja te veste por completo,

tem tudo, moda de academia,

underwear, moda praia, moda rua,

calcados e acessorios e perfume.

R. Anténio de Albuquerque, 749
Loja 12 - Savassi - 31 3261-2375
www.escollectionstore.com.br

De mulher para mulher

Elaborada através de um

processo semi-artesanal com

a finalidade de conservar os aromas

da baunilha e do anis,

encontrados no Agave,

a Tequila Violeta chega ao Brasil

para agradar em cheio as mulheres.

0 plantio das mudas é feito

manualmente por mulheres

da regiao de Sierra Madre Mexicana,

que valorizam a tradicao da tequilera

e sabem que o processo para

elaboragao de uma boa tequila

comeca na plantacéo até a colheita

do agave, 8 a 10 anos mais tarde.

TBCJUi la 100%Ialcave, de coloragécz Violetacia
que é resultado da utilizacao do Carmin

como corante natural, sua garrafa

se parece com um vidro de perfume.

Entdo que venha os limdes da vida,

que entramos com o sal e Tequila Violeta.

T-MEX importacéo e Exportacdo Ltda
318676.2212

c;%z%
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Ja que a Copa do Mundo esta ai...

Em 1970, eu tinha 7 anos e me lembro de uma
grande festa no meu bairro, a qual também tomava
conta do Brasil inteiro. A Selecio Brasileira de Pelé,
Tostao, Rivelino, entre outros, sagrava-se tricampea do
mundo no México. Naquela época a maioria dos brasi-
leiros nao se dava conta do que acontecia nos “poroes
da ditadura”. Hoje, todos sabemos: outros brasileiros
eram perseguidos, torturados e mortos. O filme “Pra
Frente, Brasil” (1982), de Roberto Farias e tendo no
elenco atores como Reginaldo Farias, Antonio Fagun-
des e Elizabeth Savalla, ilustra bem aquele periodo.

Na Copa de 1978, eu tinha 15 anos. Ao contrario
da maioria dos brasileiros, eu gostava muito de ver a
Argentina jogar. Achava o Kempes um cracaco. Ino-
centemente, eu achava legal ainda o fato de o presi-
dente daquele pais (o ex-ditador Jorge Rafael Videla)
ser meu quase xard. A Argentina foi camped, e depois
foi um escandalo “do Peru”. O “P” é maitsculo mes-
mo, pois a ave nio tinha nada a ver com essa histéria
e sim o pais sul-americano, que, suspeito de ter en-
tregado um jogo (perdeu de 6 a 0 para Argentina),
foi suspenso por algumas copas. Mas, enquanto os
estddios transbordavam argentinos faniticos e felizes,
outros hermanos eram torturados e exterminados pela
ditadura de Videla.

Hoje, 36 anos depois, muita coisa mudou. A popu-
lagao mais que dobrou. Sdo mais de 200 milhoes (em
1970, eram “noventa milhdes em acao, pra frente, Bra-
sil...”). Vivemos numa democracia, muito se alcancou,
e ainda temos muito a buscar. Estamos a praticamente
70 dias da Copa. Ha alguns meses, os organizadores
temiam as manifestacoes, a conclusio dos estadios e
as tais obras de mobilidade que nao foram concluidas.
Agora também se preocupam com o apagio e a falta
de agua e seguranca.

O que se houve, 1é e vé é: o Brasil ndo tem con-
digoes de sediar uma Copa do Mundo, o Brasil tem
outras prioridades, gastaram muito dinheiro para
construir estadios, e por af vai. Concordo que investi-
mentos tio altos poderiam ter sido direcionados para
areas fundamentais, como saneamento basico, educa-
¢ao, saude, infraestrutura e mobilidade urbana. Nio
haveria a necessidade de tantas sedes (12 no total).
Oito estariam de bom tamanho, e cada estadio teria
pelo menos oito jogos, garantindo, assim, menos des-
pesa e mais arrecadagao.

Porém prevaleceram as questdes politicas. E agra-
dar a “gregos e troianos” é fundamental para quem
quer permanecer no poder. O Estadio Nacional de
Brasilia “Mané Garrincha” é s6 mais um desses lega-
dos malditos que a Capital Federal proporciona e de-
bita na conta do resto dos “manés” do Pais. O seu custo
final podera ser de 1,9 bilhdo de reais, e, nesse caso,
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nao ha investimento privado como em outros Estados.

Entendo, contudo, que a “procissdo ja passou” ou
“perdemos o trem da histéria”, como queiram. Terfa-
mos de ter lutado contra ela, a Copa, em 2007, quan-
do o Pais foi escolhido para sedia-la. Portanto estamos
atrasados sete anos.

Na época, as manchetes eram nesse tom: “A Copa
do Mundo é nossa”. Nao houve contestacées mais agu-
das e sim muita disputa para ser uma das sedes.

Nao me empolgo com a Copa, mas também acho
que assistir aos jogos e torcer pela Sele¢io Brasileira
ou qualquer outra selegio é o direito e uma escolha de
cada um. Ja somos maduros o suficiente para nao nos
deixar manipular nem pelo “6pio” que diziam ser do
povo e muito menos pelos oportunistas e especialistas
em outro esporte, que é o de surfar, s6 que ndo nas
ondas do mar, formadas pelo vento, e sim naquelas
criadas pelas manobras artificiais da politica.

Seria facil falar da Copa sem abordar coisas re-
almente importantes para nés. Bastava questionar a
convocagao de fulano ou sicrano e pedir as de Ronal-
dinho, Tardelli, Fabio e Everton Ribeiro. Mas nao da.
Ja nao tenho 7 nem 15 anos, e a minha consciéncia
pede que eu fale do que vem sendo desprezado, nao
s6 por um governante, mas por esse sistema politico
viciado e falido que retranca o Pais, mata na favela,
faz gol contra, faltas desleais e ainda esconde a bola
do jogo.

Educagao, saneamento basico, saiide e seguranga
comporiam um esquema tatico infalivel para quem
quer ser campeao. Mas, no meu entendimento, sé6
uma reforma politica corajosa poderia convocar e per-
mitir que um time desses entrasse em campo € nos
desse muita alegria.

Brincando com o hexa, por que nio mandatos de
seis anos, sem direito a reelei¢do, para que politico
fosse, de fato, um adjetivo e ndo uma profissao? Pra
frente, Brasil... Reforma politica ja!

Rafael Vicente

Empresario da area
de comunicacao
rafaelvicenteferreira@gmail.com

Ilustraacdo: Evandro Luiz da Rocha
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Angela Mendes

Contato: 55 (031) 9971-5729
angelamendes.coach@bol.com.br

Master Coach, Advogada e Assistente Social

A E ENTAO,
VOCE JA TEM SEU PROJETO DE VIDA?

Um dos desafios da populacdo mundial é des-
cobrir como ser feliz. Os fatores externos que nos
impedem de sermos felizes sdo tantos, e se ndo nos
cuidamos, acabamos adoecendo. Os tratamentos
oferecidos para a curas sao infinitos. A ciéncia e
a medicina tém atingido niveis de tecnologia tio
revolucionarios, com medicamentos e aparelhos
diversos, mas em contrapartida, a cura de diversas
doengas ainda continua uma incégnita.

No atual sistema, além das diferencas econdémi-
cas e sociais, é desenvolvida a cultura do indivi-
dualismo - como sujeitos de consumo. Assim pas-
samos grande parte de nosso tempo preocupados
com aquilo que as pessoas vao pensar de nés. Via
de mao dupla, também criticamos e julgamos as
pessoas, quando nos alimentamos de preconceitos,
raiva e 6dio.

E quando esse lado sombra se manifesta na
maioria da populacdo, a sombra coletiva se apossa
de tal forma na sociedade, justificando as guerras,
os massacres, os atentados, as agressoes fisicas,
morais e psicolégicas, afetando todo o inconscien-
te coletivo, que ao nao fazer nada contra, acaba
apoiando os atos consumados, que sé serao reco-
nhecidos como absurdos posteriormente, nos re-
gistros da Histdria.

A fisica quantica ja provou que todos somos
energias e que estamos conectados através de nos-
sa vibragao, ja que o nicleo de um dtomo € apenas
uma energia condensada. Nesse sentido, se nossos
pensamentos, sentimentos e emogdes nao estao
alinhados, ndo ha unido do corpo com a alma. Os
alimentos saudaveis sdo importantes, mas as emo-
¢oes sdo o alimento da alma, que influencia nossa
satde e nosso destino.

Dai a importancia de iniciarmos processos de
resignificancia de nossa vida de acordo com nossos
desejos mais intimos e a melhor maneira de perce-
bermos isso é ouvindo os sinais do corpo. Quando
estamos no caminho certo, o corpo responde com
alegria, prazer, vitalidade, respeito, solidarieda-
de, e todos esses sentimentos que nos enchem a
alma de gratidao. O contrario também € verdadei-
ro. Quando somos acometidos constantemente de
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sentimentos como a tristeza, raiva, inconformis-
mo, e tantos outros, € nao mudamos o rumo de
nossa vida, permitimos que as doencas aparegam e
as aceitamos como naturais.

Nosso corpo é feito a partir da vibragdo que
emanamos constantemente. Buscar a felicidade é
equilibrar o convivio saudavel com a gente mesmo,
com 0s outros, com a natureza € com o universo.

Ter projetos de vida é o inicio de um processo
que nos ajuda a reconectar com a felicidade que
queremos de cada segundo e até a vida toda. Tudo
que imaginamos encontra-se disponivel com uma
das possibilidades que vamos assimilar em nossa
vida. E entdo, vocé ja tem o seu projeto de vida?




Escritor e Professor de filosofia pos graduado em ciéncia da religido.

Paulo Purana

ppurana@bol.com.br

A comida dos Deuses:
o castigo do rei Midas, Tantalo e Psiqué

AMBROSIA:

A |MORTA|:|DADE
DE PSIQUE parTe

Um certo rei grego, cujo nome ¢ desconhecido, tinha
trés belas filhas, sendo a cagula Psiqué, a mais bela das trés. A
fama de seu encanto era tanta que de todas as partes acorria
gente para admird-la. Os peregrinos quase ndo frequenta-
vam mais o templo de Afrodite (deusa da beleza e do amor)
para prestar culto a sua divina beleza, ao invés disso, prefe-
riam andar dias entre noites para admirar a extraordinaria
formosura de uma simples mortal.

Psiqué, a jovem e bela princesa, despertou a faria
da deusa Afrodite, que indignada com o fato de uma mortal
receber tantas honrarias, em um acesso de raiva, pediu a seu
filho Eros, deus grego do amor, também conhecido como
Cupido, que atingisse a jovem com suas flechas encantadas
para que a mortal Psiqué se apaixonasse pela criatura mais
desprezivel do mundo.

Acontece que para executar seu terrivel plano, ao
aproximar-se de Psiqué, que estava em estado de sono pro-
fundo, Eros ficou tio surpreso com a beleza da jovem que,
admirando-a, acaba por nao lhe langar as setas ordenadas
por sua mae, experimentando assim de seu préprio vene-
no, apaixonando-se pela jovem, a bela mortal Psiqué. Eros
a toma pelos bragos, levando-a para bem longe dali, para
um maravilhoso palacio, e apaixonado, diz a sua mae que
finalmente ela estaria livre da rival. Quando Psiqué desperta
ouve uma voz convidando-a a entrar no paldcio, a banhar-se
e a jantar. Mdos invisiveis a servem, mas nenhum temor a

aflige. A noite, oculto pela escuridio, Eros cobriu-a de ca-
ricias e amou-a, recomendando insistentemente que jamais
tentasse vé-lo. Durante algum tempo, apesar de ndo conhe-
cer seu rosto, Psiqué sentia-se a mais feliz das mulheres. Sau-
dosa, porém, de suas irmas, pede para vé-las. Em vao, Eros
advertiu que, ao aproximar-se delas, estaria reatando lagos
terrenos. Pediu entao que se precavesse contra as desgragas
que, através das duas irmas, lhe poderiam advir.

Zétiro levou-as ao castelo, mas invejosas da riqueza
e felicidade de Psiqué, as jovens comecaram ardilosamente
a insinuar davidas e desconfiancas em seu coracio. Diziam
que o enamorado que lhe escondia o rosto, deveria ser o
monstro previsto antes pelo ordculo. Aconselharam-na a
espera-lo adormecer e preparar um lampiao e uma faca afia-
da. Com a primeira, veria a verdadeira face de seu amado;
com a segunda, poderia mata-lo, se fosse mesmo o mons-
tro... A noite, Eros volta e envolve-a em caricias, mas quando
adormece, a divida volta a infligir o coragdo de Psiqué que,
olhando para ele, traz o lampiao, ilumina-lhe o rosto e vé o
mais belo semblante que jamais existira. Emocionada, deixa
cair uma gota de azeite do lampiao no ombro do deus. Eros
desperta sobressaltado e, num relance, percebe o aconteci-
do; seu rosto cobre-se de profunda tristeza e foge, sem dizer
uma palavra, batendo asas e saindo pelas janelas do palacio.
Psiqué tenta alcanca-lo nas trevas, ouve apenas sua voz ao
longe, que lhe diz em tom se censura: “o amor nio pode
viver sem confianca”. Cheia de dor, a jovem pos-se a errar
de templo em templo, implorando auxilio dos deuses para
reencontrar o amor perdido. Temendo a faria de Afrodite,
todos se recusaram a auxilia-la.

Afrodite, sempre implacavel com suas vitimas, re-
cebe a visita de sua rival Psiqué, que como ultimo recurso
decide ir a presenga da prépria deusa, mas encontra apenas
zombaria e a imposicao de uma série de provas humilhan-
tes, que na mitologia grega, ficou conhecida como Os quatro
trabalhos de Psiqué: A separacao dos graos, A la de ouro, As
aguas da nascente do rio Estige e A beleza de Perséfone, ta-
refas impossiveis de um mortal realiza-las. Depois de muitas
atribulagdes, Eros, que safra a sua procura, ja curado de sua
queimadura, “o deus do amor” vai ao socorro de sua amada,
e dirigindo-se ao monte Olimpo, pediu a Zeus que os unis-
sem em casamento. Zeus mandou Hermes buscar a jovem a
sua presenca e, ele préprio, deu-lhe de beber o néctar e o
manjar dos deuses, a AMBROSIA, que lhe conferiu o dom
da imortalidade. Desta uniao do corpo e da alma, nasce uma
menina chamada Volipia, em homenagem ao prazer e ao
éxtase decorrente dos grandes amores.

Um VIVA a Simone Miranda, ao Claudio Kennedy, a
atriz brasiliense Elisete Teixeira (autora do livro Teatro em
bar —um didlogo com o criador) e, finalmente, ao Sr. Geraldo
¢ ao Roberto, da auto elétrica Cruzeiro.
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Glaucia Helena

Professora de Historia

glauciahelena2012@gmail.com
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Consultora de Politicas de Igualdade de Género e Politicas de Protecéo Social.

Machismo mata, humilha e maltrata!

Diante de relatos de mulheres reais, em mi-
nha cidade, no més de margo, més da mulher,
dois episédios de machismos me chocaram.

Uma professora que no seu dia de folga,
tomando sua cervejinha em um bar da cida-
de, com amigas e um amigo, roupas despoja-
das de um final de semana fora desrespeitada
afrontosamente por dois policiais, de folga,
que estavam no mesmo bar.

Chamando-a de “gostosa, peltlnho duri-
nho, do jeitinho cllue ele gostava”, repetidas
vezes se dirigiu a ela como se a mesma ndo es-
tivesse se incomodando com isso. Diante des-
sa situagao desrespeitosa, a professora foi tirar
satisfacoes com os dois policiais, exigindo do
mesmo o respeito devido.

O amigo que estava acompanhando-a, jun-
tamente com as outras amigas, fol com a mes-
ma até a mesa dos policiais, e ao questionar
a a¢ao dos dois fora covardemente agredido.

Fizeram um BO na delegacia de plantao,
na expectativa de que o caso fosse relatado
como crime de machismo. Na delegacia de
mulheres da cidade, a fala estarrecedora, a
delegada afirmava a professora que nao tinha
como enquadrar o caso em violéncia contra
a mulher devido esta nao ter sido cometida
pelo companheiro ou namorado da mesma.
Portanto, que machismo nao é crime. E o pior,
a delegac1a deixa de atender uma demanda
de violéncia contra a mulher, por esta nao ter
sido cometida por um homem da sua intimi-
dade.

Entao, sendo assim, qualquer homem que
agredir uma mulher, e nao ?or de sua intimi-
dade, ndo tem punigao para isto? Quer dizer
entdo que a cultura machista que moveu aque-
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les policiais a desrespeitar aquela mulher, em
seu dia de folga, por entender que como ho-
mens eles podem assediar a mulher que bem
entenderem, isto ndo se criminaliza?

Outro caso aconteceu dentro da categoria
da Educacdo. Numa assembleia de categoria,
uma das professoras que se propds candidata
a votacdo para um Conselho de Controle de
Orcamento Publico, depois de néo ter sido a
escolhida pela categoria, teve que ouvir dos
colegas, homens, que era melhor ela nao ter
sido eleita, pois do J€ito insinuante que se ves-
tia 1a atrapalhar e tirar a atenc¢ao das negocia-
¢oes com os participantes do governo neste
Conselho. Como assim? Ela vestia uma roupa
justa, que lhe moldava o belo corpo que tem.
E este argumento vem para entao sustentar
que, as mulheres sdo as que provocam os ho-
mens, entio eles tém o direito de mexer, as-
sobiar, provocar, € até mesmo atacar, pois se
estd com roupa justa € porque se oferece para
eles? £ assim que o machismo se apresenta,
até mesmo na categoria da educagao, pois o
machismo estd na construgao dos sujeitos, na
construcgao social.

Fica entdo a indignag¢do e o pedido, para
que neste ano, em que passaremos por pro-
cesso de escolha de representantes politicos
na esfera estadual e fedI::-ral possamos contar
com mais mulheres comprometldas a romper
com o machismo que impregna as agoes co-
tidianas e que as eleitas e os eleitos busquem
viabilizar projetos e leis que possam, de uma
vez por todas, criminalizar o machismo, que
mata, humllha e maltrata as mulheres todos
os dias em nossa sociedade.



Profissional em Neurolinguistica e Assistente Social, pos-graduada em Atendimento Sistémico de Familia,
especialista em sexualidade, resgate da autoestima, sensualidade e motivacao das mulheres.

Sarah Pardini

Danca: magia e sensualidade

Musica de fundo, bragos juntamente ao corpo em
movimentos sutis, que acompanham o ir e vir do ba-
lango dos quadris. Que homem nao fica encantado
com uma mulher usando e abusando da sensualidade
na arte da danca? Homens sio muito mais visuais e
adoram observar o corpo da mulher em movimento.
E na danca que também esta toda a espontaneidade
feminina, sua magia e demonstragao de felicidade.

Dancar é um movimento nato das mulheres, que
vem juntamente com a sedugdo desde a infancia, com
o prazer de rodar a saia de babados. Mas com o passar
dos anos, a vergonha, a frustracio com o corpo e a
falta de autoestima fazem com que ela se retraia, nao
somente para a danca, mas a vida.

O ‘despertar da esséncia feminina’ — tema do meu
workshop - é o primeiro passo para a autodescoberta e
direcionamento da consciéncia corporal. Esse trabalho
busca valorizar a mulher no seu lado mais intimo e
mais bonito, desconstruindo, entre outros, o que a mi-
dia rotula como tnico atributo da mulher: ter o corpo
perfeito. O primeiro passo para quem esté se sentindo
reprimida, sufocada e carente é despertar sua poten-
cialidade, sua sexualidade plena. S6 depois a mulher
consegue caminhar de maneira mais leve e se soltar
para todos os processos da vida, e se sensualizar sem
culpa.

Algumas mulheres ja estdo completamente sensu-
alizadas, mas sdo vulgares na demonstragao do corpo
como objeto de seducdo. Muitas sio lindas, mas cha-
mam a atengao nas pistas de danga por explorar o lado
erético, erroneamente acreditando que o outro se tor-
na conquista facial ao ‘descer até o chao’. Isso exala
outros atributos, menos a seducdo. Seducao sempre,
mas sem escracho.

De bem com a vida e segura de seus propésitos fe-
mininos, a mulher pode usar e abusar de sua gracga,
leveza e encantamento da danga, ndo somente nas pis-
tas, mas também em movimentos livres entre quatro
paredes. Sempre com muita sutileza, é possivel fazer
movimentos perfeitamente lindos, por exemplo, num
streep tease, lap dance, pole dance e danga do ventre.
E belo quando a mulher se entrega em movimentos e
ritmos da musica, levando seu corpo ao encontro com
seu mais profundo sentimento, o prazer, seguindo o
compasso de sua emocdo, na mais pura harmonia da
sensualidade com a feminilidade.

Em minhas palestras digo sempre que a mulher se-
gura é uma mulher que seduz todos os dias os seus
sonhos, os seus objetivos e desejos. A sedugao vai além
da busca ou do encontro com o outro. E o componente
de uma mulher inteira, que se ama e que esta feliz, seja
nas pistas ou em qualquer outro lugar.
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Ronan Gomes

Especialista em praticas de ensino em inclusao de pessoas com deficiéncias, professor de lingua portuguesa/
literatura na rede de Ensino de Contagem, revisor e escritor.

Portugués no concurso publico Dicionario

Continuando com o nosso curso de Portugués para Pensando no dicionario, vocé saberia dizer quan-
concursos publicos e lembrando que mencionamos tas palavras mais ou menos existem na lingua portu-
no texto anterior a Gramatica da Lingua Portuguesa, guesa? Pois é. Devem existir mais de 500 mil palavras.
trataremos de outro livro importante no estudo da E podemos agrupar todas elas em apenas 10 classes.
linguagem. Quando ndo sabemos o significado ou a Chamamos de Classes de Palavras. Sao elas:

ortografia de uma palavra consultamos um diciondrio.

1 SUBSTANTIVO

Exemplos:

2 ADJETIVO

Exemplos:

3 PRONOME

Exemplos:

4 VERBO

Exemplos:

5 ADVERBIO

Exemplos:

6 CONJUNCAO

Exemplos:

7  PREPOSICAOQ

Exemplos:

8 INTERJEICAO

Exemplos:

9 = NUMERAL

Exemplos:

10 ARTIGO

Exemplos:

|

A classe gque da nome aos seres, mas nao nomeia somente seres, também sentimentos,
estados de espirito, sensacoes, objetos, etc.

Democracia, Andréia, Deus, cadeira, amor, sabor, carinho.

Classe das caracteristicas, qualidades. Os adjetivos servem para dar caracteristicas
aos substantivos.

Querido, limpo, horroroso, quente, sabio, triste, amarelo.

Palavra que pode acompanhar ou substituir um nome (substantivo) e que determina
a pessoa do discurso.

eu, nossa, aquilo, esta, nds, mim, te, eles.

Palavras que expressam acdo, estado ou fendmenos da natureza.

fazer, ser, andar, partir, impor.

Palavras que se associam a verbos, adjetivos ou a outros advérbios, modificando-os.

nao, muito, constantemente, sempre.

Sao palavras que ligam oracdes, estabelecendo entre elas relacées de coordenacao
ou subordinacao.

porém, e, contudo, portanto, mas, que.

Servem para ligar uma palavra a outra, estabelecendo relagoes entre elas.

em, de, para, por.

Podemos definir as interjeicoes como palavras ou expressoes que evocam emocades,
estados de espirito.

Nossa! Ave Maria! Uau! Que pena! Oh!

Classe das caracteristicas, qualidades. Os adjetivos servem para dar caracteristicas
aos substantivos.

primeiro, vinte, metade, triplo.

Classe que abriga palavras que servem para determinar ou indeterminar os substantivos,
antecedendo-os.

o, a, 0s, as, Um, uma, uns, UMas.

HXd Lingua Portuguesa




Depois de conhecermos as palavras da nossa lingua é hora de formar as FRASES as ORACOES e os PERIODOS.

FRASE- E todo enunciado linguisticp dotado de significado. Ou seja, uma frase deve ter um sentido completo.
Deve ter uma informagdo completa. E iniciada por letra maiuscula e termina com um ponto.
A frase pode ser nominal ou verbal. A frase nominal nao apresenta verbo.

- Exemplo: Que dia lindo!
Ja a frase verbal apresenta verbo.

Exemplo: Preciso de sua ajuda.

ORACAO - E todo enunciado linguistico dotado de sentido, porém hd, necessariamente, a presenca do verbo
ou de uma locucdo verbal. Este verbo, por sua vez, pode estar explicito ou subentendido.

Exemplo: Os garotos adoram ir ao cinema e depois ao clube.

Por enquanto ficaremos no conceito de frase e oracao.
Na proxima edi¢gdo veremos um pouco mais e iniciaremos o estudo do periodo.

1B AR R nniy Ty Engenheiros e consultores multi-disciplinares
Sy e W aptos no desenvolvimento, gerenciamento
e execucao de projetos comerciais, residenciais,
escolas, teatros entre outros.

TS A ERX tem busca os melhores resultados em prazo,
A W EA RO RS AR AR _ preco e qualidade.
ARERE ALY RS UR PR 8. X4 Objetivo: satisfacdao de seus clientes.
A Sua obra merece

a marca da qualidade

RX

31 3372.8448 | 8722.8448 | 8893.4884

CIVIL E ARQUITETURA

erx@erxengenharia.com.br
www.erxengenharia.com.br




Alaize Elizabeth
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Especialista em Gestdao, Ambiental e Recursos Hidricos, Diretora Ambiental do IMEC Instituto Mineiro
de Engenharia Civil, Conselheira do CREA/MG

MULHERES NA ENGENHARIA

Ha muito se fala na independéncia das mulheres.
Essa nova gera¢do feminina que hoje se tornou lider
de familia, também atua com exceléncia no mercado
de trabalho.

No dia 8 de marco é comemorado o dia internacio-
nal das mulheres, por isso quero aproveitar para ma-
nifestar a alegria de estar na Engenharia, area que é a
base da infraestrutura de nosso planeta.

A Engenharia seja ela civil, elétrica, mecanica, de
telecomunicagoes, quimica, de computagio, nuclear,
genética, entre outras, em geral, vem sendo vista e
exercida também pelo publico feminino. Mas o inte-
ressante sdo os medos femininos em romper diante do
mercado de trabalho e mesmo assim buscar atuagio
na area da engenharia ainda extremamente dominada
pelo publico masculino.

O Brasil estd longe de ter uma cultura isenta de
preconceito e isso reflete nas profissdes de engenha-
ria, uma ciéncia exata tecnolégica do saber, alvo tipi-
camente masculino. Porém, no século 21 podemos
comemorar um grande avango por parte das mulheres
dentro da engenharia exercida pelas mulheres com
perspicacia eficiéncia, transparéncia e comprometi-
mento.

Os desafios sdo gigantescos, mas nao intransponi-
veis. As engenheiras tém vantagens ao exercer cargos
da engenharia que envolvam rotas cientificas, finan-
ceiras, orcamentdrias, projetos , planejamento logisti-
co e organizacionais.

Um momento de crescimento e necessidade real
de melhoria nas dreas de infra estrutura do pais em
educacio, portos, acroportos, estradas, moradia, sad-
de, transporte publico, ferrovias, usinas, hidrelétricas
e outras grandes construgdes necessarias e extrema-
mente importantes para o desenvolvimento do nosso
pais. O Brasil em 2013 ainda continua com um PIB
retraido mesmo apresentando aparentemente gran-
des construgbes de engenharia .

Mulheres: A engenharia aguarda seu potencial.

Antes de sermos professores de engenharia somos
engenheiros. Os engenheiros de campo de obra de
trecho existem porque a base da engenharia esta nos
escritérios. Base esta que hoje sdo cargos brilhante-
mente ocupados pelas mulheres.

Nao tenha medo nem receios, venha fazer parte
deste universo, deste grande desafio, um passo mais
alto rumo ao alto nivel de infraestrutura e tecnolégico
da engenharia.

O sistema CONFEA CREA/MG conta com 99 en-
genheiros representando todo estado mineiro, onde
apenas 07 sao mulheres .

I ViVa Gestdo Ambiental

Estamos falando de menos de 10% da representati-
vidade feminina dentro do Conselho Regional de En-
genharia e Agronomia. Um sistema autarquico criado
ha 80 anos com base na LEI FEDERAL 5194 de 1966
que dispoe das atribuicoes legais dos profissionais da
engenharia.

Em homenagem ao més das mulheres esta colu-
na homenageia todas as mulheres e todas as ENGE-
NHEIRAS.

Que neste século possamos ser pelo menos 50% na
atuagdo em todas as dreas da Engenharia e as areas
tecnoldgicas deste pais com exceléncia.
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Conselheira Eng. Civil Professora Mestre. Cidélia Maria Bar-

bosa Lima, Coordenadora Adjunta da CEEC (cdmara especializada

de Eng. Civil), Reitora da UNIVERSITAS ( Centro universitdrio de
Itajubd MG).

Conselheira Eng Civil Maria das Gracas Lage de Oliveira Dire-
tora da ASSEAG (Associacdo dos Engenheiros, Agrénomos, Geodlo-
gos e Geografos de Itabira MG),

Conselheira Eng. Civil Alaize Elizabeth: Especialista em Ges-
tdo Ambiental e Gestdo de residuos solidos da Construcdo Civil,
Diretora do Instituto Mineiro de Engenharia Civil IMEC/MG, Di-
retora Executiva da ERX Engenharia Civil e Arquitetura Ltda; Co-
lunista do Jornal do Engenheiro IMEC, Revista Viva Grande BH,
Engenheira no GT CREA JUNIOR exercicio 2014.

Conselheira Eng Civil, Fernanda Vila Verde : Especialista em
Engenharia de materiais e Incorporagées Imobilidrias , Diretora
financeira da Unificar Engenharia e Arquitetura Ltda ,Tesoureira
da AMPEA - Associacdo Médio Paraopeba de Engenheiros e Agro-
nomos;




Viaje pelo Roteiro de Minas

0 melhor das gerais nas manhas de sabado
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26 Anos de audiéncia
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